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KATA PENGANTAR

Bismillahirahmanirrahim,

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena atas
Rahmat dan Hidayah-Nya dokumen Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemuda dan
Olahraga (Dispora) Provinsi Jawa Barat Tahun 2022 dapat diselesaikan. Kami
mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah
memberikan konstribusi dalam penyusunan Renja Dispora tahun 2022 ini.

Rencana Kerja (Renja) Dispora merupakan dokumen perencanaan Dispora
untuk periode 1 (satu) tahun, dan merupakan penjabaran dari Renstra
Dispora 2018-2023. Renja Dispora Tahun 2022 memberikan gambaran tentang
program dan Kkegiatan yang akan dikerjakan oleh Dispora dalam satu tahun
anggaran yang memuat, tujuan, sasaran, dan target capaian Kkinerja yang akan di
capai pada tahun 2022. Oleh karenanya, dokumen ini akan menjadi sebagai
acuan bagi aparatur di lingkungan Dispora dalam penyusunan Rencana Kerja
Anggaran (RKA) Tahun 2022.

Disamping itu, melalui review hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja tahun
sebelumnya dan perkiraan capaian tahun berjalan, dokumen ini diharapkan
memperjelas kondisi aktual dan tingkat akselerasi pencapaian kinerja serta
reformulasi strategi pada setiap unit kerja di Dispora yang disertai dengan kejelasan
dan manfaat program/kegiatan yang direncanakan bagi pemerintah maupun
masyarakat. Selanjutnya, untuk menjamin terlaksananya kegiatan- kegiatan tersebut
serta untuk terwujudnya sinergitas kinerja pembangunan semua pihak yang
terkait, maka seluruh aparatur Dispora Provinsi Jawa Barat dan lembaga terkait
berkewajiban untuk dapat melaksanakan program dan kegiatan yang telah ditetapkan
dalam Renja Tahun 2022.

Akhir kata, dokumen Renja Dispora Tahun 2022 ini semoga dapat
menghasilkan pembangunan urusan Kempemudaan dan Keolahragaan di Jawa Barat
secara optimal serta dapat meningkatkan kemajuan Keolahragaan dan
Kepemudaan di Jawa Barat.

Demikian semoga Allah SWT memberikan kemudahan atas segala usaha kita.
Amin.
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana kerja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jawa Barat (Renja Dispora)
adalah dokumen perencanaan Perangkat Dinas (PD) untuk periode satu tahun, yang
memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan
langsung oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong
partisipasi masyarakat. Sebagai acuan perangkat daerah (PD) dalam melaksanakan
tugas pokok dan fungsi untuk mencapai tujuan organisasi agar sesuai dengan Visi,
Misi, Tujuan, Strategi, Kebijakan dan Sasaran yang telah ditetapkan setiap
tahunnya, PD harus menyusun Rencana Kerja (Renja - PD).

Rencana Kerja-PD disusun berdasarkan Rencana Kerja yang tertuang dalam
Renstra PD dan mengacu pada RPIJMD dan RKPD serta Renja Kementrian/Lembaga,
Provinsi dan Kabupaten sesuai dengan bidang urusan PD. Dinas Pemuda dan
Olahraga Provinsi Jawa Barat menyusun Renja Dispora Provinsi Jawa Barat guna
menyusun rencana kerja yang berupa program kerja dan Kkegiatan yang akan
dilaksanakan oleh dinas. Dengan begitu baik program maupun kegiatan yang
akan dikerjakan oleh Dispora Provinsi Jawa Barat dapat terintegrasi dan terlaksana
dengan baik nantinya.

1.2 Landasan Hukum
Dasar hukum penyusunan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2022 Dinas Pemuda dan

Olahraga Provinsi Jawa Barat adalah :

1. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 1950 tentang Pembentukan Provinsi Jawa
Barat (Berita Negara Republik Indonesia tanggal 4 Juli 1950). Undang-Undang
Nomor 20 Tahun 1950 tentang Pemerintahan Jakarta Raya (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 15) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang- Undang Nomor 29 Tahun 2007 tentang Pemerintahan
Provinsi Daerah  Khusus Ibukota Jakarta sebagai Ibukota Negara Kesatuan
Republik Indonesia (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 93, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4744)
dan Undang- Undang Nomor 23 Tahun 2000 tentang Pembentukan
Provinsi Banten (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2000
Nomorl82, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4010);

2. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaga Negara Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 4421);

3. Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaga Negara Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara Nomor
4437) sebagai mana telah dirubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-undang
Nomor 12 Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua atas Undang-undang Nomor 32
tahun 2004 tentang Pemerintahan daerah (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor
59, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4844);

4. Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara republik Indonesia
Tahun 2004  Nomor 126, Tambahan Lemabran Negara Republik Indonesia
Nomor 4438);

5. Undang-undang Nomor 31 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintahan Pusat dan Daerah (Lembaga Negara Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4438);

6. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional 2005-2025 (Lembaga Negara Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4700);

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan  Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
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Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan  Undang- Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

Undang-undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang
(Lembaga Negara Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Nomor
4725);

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5589);

Peratuaran Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi dan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 4737);

Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Pembagian
Organisasi Perangkat Daerah (Lembaran Negara Tahun 2007 Nomor 89,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4741);

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Nasional (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 4725);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 tentang Dekonsentrasi dan Tugas
Pembantuan (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 20, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 4816);

Peraturan Pemerintah Nomor 6  Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor
19, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4815);

Peraturan  Persiden Nomor 7 Tahun 2005 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Tahun 2005-2008 (Lembaran Negara Tahun
2005 Nomor 11);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Mentri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan atas
Peraturan Mentri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaam Keuangan Daerah;

Peratuaran Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2018 tentang Pelaksanaan
Peraturan Pememrintahan Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negerinomor 32 Tahun 2011 Tentang Pedoman
Pemberian Hibah Dan Bantuan Sosial Yang Bersumber Dari Anggaran
Pendapatan Dan Belanja Daerah

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 10 Tahun 2008 tentang Urusan
Pemerintahan Provinsi (Lembaran Daerah Tahun 2008 Nomor 9 seri D, Tambahan
Lembaran Daerah Nomor 46);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 12 Tahun 2008 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Tahun 2008 Nomor 11 seri
E, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 47);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susuna Perangkat Daerah Provinsi Jawa Barat (Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2016 Nomor 6 Seri E, Lembar Tambahan
Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 196)
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23. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 22 Tahun 2014 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Barat Tahun 2009-2029;

24. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 24 Tahun 2014 tentang Perubahan
Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9 Tahun 2009 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Jawa Barat Tahun 2008-2025;’

25. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 25 Tahun 2014 tentang Perubahan
Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 2 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJPD) Provinsi Jawa Barat Tahun
2008-2018;

26. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun 2009 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Daerah (SISRENBANGDA) Provinsi Jawa Barat
(Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2009 NOmor 64);

27. Peraturan  Gubernur Nomor 79 Tahun 2014 tentang  Petunjuk
Pelaksanaan Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun 2009
Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Provinsi Jawa Barat (Berita
Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2018 Nomor 78 Seri E).

28. Peraturan Gubernur Jawa Barat Nomor 63 Tahun 2016 Tentang Tugas Pokok,
Fungsi, Rincian Tugas Unit Dan Tata Kerja Dinas Pemuda Dan Olahraga Provinsi
Jawa Barat (Berita Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2016 Nomor 78 Seri E).

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya Rencana Kerja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jawa
Barat Tahun 2022 adalah memberikan informasi Visi, Misi dan Program Kegiatan
pembangunan Keolahragaan dan Kepemudaan di Jawa Barat sesuai dengan Tugas
dan Fungsi dari Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jawa Barat, serta sesuai dengan
Renstra Dinas Pemuda dan Olahraga 2019-2023, dan mengacu kepada RKPD Jawa
Barat Tahun 2022.

Serta tujuan dari disusunnya Rencana Kerja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi
Jawa Barat Tahun 2022 adalah agar tersusunnya tujuan sasaran peningkatan
pelayanan, target capaian Kkinerja, serta pengorganisasian program dan kegiatan
pelayanan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jawa Barat, terwujudnya
keselarasan perencanaan lima tahunan dengan perencanaan tahunan Dinas Pemuda
dan Olahraga Provinsi Jawa Barat, terwujudnya keselarasan antara dokumen
perencanaan tahunan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jawa Barat dengan
Rencana Kerja Pemerintahan Daerah (RKPD) serta terwujudnya dasar yang kokoh
bagi keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan dan penganggaran.

1.4 Sistematika Penulisan
Bab. I. Pendahuluan Berisikan tentang :

- Latar Belakang dari penyusunan Renja Dinas Pemuda dan Olahraga
Provinsi Jawa Barat Tahun 2022;

- Landasan Hukum yang mendasari disusunya Renja Dinas Pemuda dan
Olahraga Provinsi Jawa Barat Tahun 2022;

« Maksud dan Tujuan dari disusunya Renja Dinas Olahraga dan Pemuda
Provinsi Jawa Barat Tahun 2022;

- Sistematika Penulisan dari Renja Dinas Olahrga dan Pemuda Provinsi Jawa
Barat Tahun 2022 yang menjadi pokok bahasan Renja serta susunan garis
besar dokumen;

Bab.ll. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi
Jawa Barat Tahun 2020
Berisikan tentang :

- Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jawa
Barat Tahun 2020 dan Capaian Renstra Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi
Jawa Barat Tahun 2018-2023;

» Analisa Kinerja Pelayanan Dispora Provinsi Jawa Barat

= Isu-isu Penting Tugas dan Fungsi Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi
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Jawa Barat;
» Review Rencana Awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD);
« Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat; Bab.
[ll . Tujuan, Sasaran,
Berisikan tentang :
- Telahan Terhadap Kebijakan Nasional;
e Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jawa
Barat Tahun 2022;
» Program dan Kegiatan Dinas Pemuda dan Olahraga Tahun 2022; Bab.
IV Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah
Berisikan tentang :
« Program dan Kegiatan Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022
Bab. IV. Penutup
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BAB I
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA
TAHUN 2020/2021

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2021 dan
Capaian Renstra Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2018-2023.
2.1.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2021

Evaluasi Hasil terhadap Renja Dinas Pemuda dan Olahraga Tahun 2020 dalam
mendukung Tupoksi mendapatkan alokasi anggaran APBD Provinsi Jawa Barat
sebesar Rp. 102.765.903.229 yang terdisi dari Belanja Langsung (BL) sebesar Rp.
83.015.383.271  dan Belanja  Tidak  Langsung (BTL)  sebesar Rp.
19.750.519.958 Anggaran tersebut digunakan untuk melaksanakan 6
Program dan 85 Kegiatan yang dilaksanakan oleh Dispora Provinsi Jawa Barat, dan
pada tahun 2019 anggaran yang terserap sebesar Rp. 72.453.908.419 atau
(87,28%), realisasi fisik sebesar 90,05%. Program- program yang telah dilaksanakan
oleh Dispora Provinsi Jawa Barat pada tahun 2018 dapat di uraikan sebagai berikut

1. Program Peningkatan dan Pembinaan Peran Serta Pemuda

Sasaran Program Program Peningkatan dan Pembinaan Peran Serta Pemuda
adalah Mewujudkan pemuda Jawa Barat yang memiliki Spirit Juara (idealisme
kebangsaan, kewirausahaan, kepemimpinan, kepeloporan dan kejuangan) dengan
alokasi anggaran Rp. 11.066.624.750 dengan realisasi sebesar Rp. 10.209.007.571
atau sebesar 92,25%, serta realisasi fisik sebesar 105,04%, dengan 18 (delapan
belas) kegiatan yang dilaksanakan dalam mencapai indikator Program yang ditetapkan
yaitu :

1 Jumlah pemuda berprestasi Nasional. (Pemuda pelopor, PPAN,
Paskibraka, KPN)

Persentasi pemuda yang berwirausaha atas pembinaan kewirausahaan.

Persentasi pembinaan Organisasi Kepemudaan yang terdata
Prestasi Marching Band di Tingkat Nasional

Jumlah Penerima Penghargaan Kepemudaan dan Kepramukaan
Jumlah Event Kepemudaan tingkat Jawa Barat

Jumlah sarana dan prasarana Kepemudaan di kabupaten/kota yang
tersedia.

N o ok WD

2. Program Pembinaan, Pemasyarakatan dan Pengembangan Olahraga

Sasaran Program Pembinaan, Pemasyarakatan dan Pengembangan Olahraga
adalah Meningkatkan kualitas hidup masyarakat yang sehat jasmani dan rohani melalui
olahraga dengan alokasi anggaran Rp. 11.684.174.453 dengan realisasi sebesar Rp.
11.550.201.485 atau sebesar 98.85%, serta realisasi fisik sebesar 141,10%, dengan
35 (tiga puluh lima) kegiatan yang dilaksanakan dalam mencapai indikator Program
yang ditetapkan yaitu :

1 Jumlah masyarakat yang berpartisipasi dalam olahraga

2 Persentase kecamatan penempatan Sarjana Pendamping, Penggerak,
Pembanguna Olahraga (SP30OR)

3 Persentasi tenaga olahraga Tradisional, Layanan khusus dan Rekreasi
yang dibina yang bersertifikat

4 Jumlah event olahraga Tradisional, Layanan khusus dan Rekreasi yang
diselenggarakan dan diikuti
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3. Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah

Sasaran Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah adalah meningkatkan sinergitas perencanaan pembangunan daerah dengan
alokasi anggaran Rp. 543,269,600 dengan realisasi sebesar Rp. 533,978,000
atau sebesar 98,37%, serta realisasi fisik sebesar 100%, dengan 3 (tiga) kegiatan yang
dilaksanakan dalam mencapai indikator Program yang ditetapkan yaitu Tewujudnya
sinergi perencanaan Provinsi dengan pusat dan Kab./Kota

4. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program Penyelenggaraan Administrasi Perkantoran Dispora Provinsi Jawa Barat,
pada tahun 2018 dengan alokasi anggaran Rp. 2,900,195,741.00 dengan realisasi
sebesar Rp. 2,600,439,163.00 atau sebesar 85%, serta realisasi fisik sebesar 100%,
dengan 8 (delapan) kegiatan yang dilaksanakan dalam mencapai indikator Program
yang ditetapkan yaitu = Terpenuhinya kebutuhan dasar operasional unit kerja PD
dalam mendukung tugas pokok dan fungsinya.
5. Program Peningkatan Kesejahteraan Sumber Daya Aparatur

Program Penyelenggaraan Administrasi Perkantoran Dispora Provinsi Jawa Barat,
pada tahun 2018 dengan alokasi anggaran Rp. 3,231,907,642 dengan realisasi
sebesar Rp. 2,926,719,887 atau sebesar 89,66%, serta realisasi fisik sebesar 84,96%,
dengan 3 (tiga) kegiatan yang dilaksanakan dalam mencapai indikator Program yang
ditetapkan yaitu = Terpenuhinya kesejahteraan Aparatur Sipil Negara unit kerja PD
dalam mendukung tugas pokok dan fungsinya.

6. Program Peningkatan Kesejahteraan Sumber Daya Aparatur

Untuk mendukung program peningkatan Kesejahteraan Sumber Daya
aparatur, Pada Tahun 2018 dengan alokasi anggaran Rp. 975,000,000 dengan
realisasi sebesar Rp. 914,270,979 atau sebesar 94,44%, serta realisasi fisik
sebesar 94,44%, dengan 2 (dua) kegiatan yang dilaksanakan dalam mencapai indikator
Program yang ditetapkan Tersedianya Kesejahteraan Sumber Daya Aparaut Dispora
Provinsi Jawa Barat.

7. Program Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Aparatur

Dalam rangka mendukung program Pemeliharaan Sarana dan Prasarana aparatur,
pada Dispora melaksanakan kegiatan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana aparatur
Perkantoran Dispora. dengan alokasi anggaran Rp.8.780,144,577 dengan
realisasi sebesar Rp. 8,510,545,701 atau sebesar 94,17%, serta realisasi fisik
sebesar 94,10%, dengan 6 (enam) kegiatan yang dilaksanakan dalam mencapai
indikator Program yang ditetapkan vyaitu Terpeliharanya sarana dan prasarana
operasional perkantoran Dispora yang terpelihara.

8. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian

Kinerja dan Keuangan

Dalam mendukung pelaksanaan program peningkatan pengembangan system
pelaporan capaian kinerja dan keuangan, dikerjakan melalui kegiatan Perencanaan,
Evaluasi dan Pelaporan Internal Capaian Kinerja dan Keuangan, dengan alokasi
anggaran Rp. 205,623,445 dengan realisasi sebesar Rp. 205,427,050 atau sebesar
99,91%, serta realisasi fisik sebesar 99,91%, dengan 6 (enam) kegiatan yang
dilaksanakan dalam mencapai indikator Program yang ditetapkan yaitu tersusun
Dokumen Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Internal Capaian Kinerja dan
Keuangan Dispora.

9. Program Pengembangan Data/Informasi/Statistik Daerah

Sasaran Program Pengembangan Data/Informasi/Statistik Daerah adalah
tersedianya data/informasi tentang Penyusunan Data Statistik Bidang Olahraga
dan Pemuda serta Pengembangan Website yang mutakhir dan akurat menuju satu
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data pembangunan Jawa Barat. Pada tahun 2018 dengan alokasi anggaran Rp.
193,829,800 dengan realisasi sebesar Rp. 191,470,800 atau sebesar 99,84%, serta
realisasi fisik sebesar 100%,

2.1.2 Evaluasi Pencapaian Indikator Kinerja Dispora Tahun 2021

Berdasarkan Rencana Strategis (Renstra) Dispora Tahun 2018 — 2023 dan
Rencana Kerja (Renja ) Dispora Tahun 2018, bahwa Dispora Provinsi Jawa Barat,
terdapat 3 (tiga) sasaran strategis yang diukur melalui 4 (Empat) indikator
kinerja. Dibawah ini tabel tentang sasaran strategis, indikator, target dan realisasi
capaian tahun 2021.

Target dan Realisasi Tahun 2020

No Sasaran Strategis Indikator Tahun 2021 — Capalan
Satuan | Target | Realisasi %
1 2 3 4 5
1 | Meningkatnya Angka Partisipasi dan Point 45,33 46.67 100,73
Peran Pemuda Kepemimpinan Pemuda
dalam
Pembangunan
2 | Meningkatnya Angka Partisipasi Persen 52 52 100
Partisipasi Masyarakat | Masyarakat Berolahraga
Berolahraga dan (APMO)
Prestasi Olahraga Peringkat Jawa Barat Peringkat 1 Tidak -
Berkebutuhan Khusus | pada Multievent dilaksanak
Berkebutuhan Khusus an
Nasional PEPARPENAS
3 | Prestasi Olahraga Peringkat Jawa Barat Peringkat 1 Tidak -
Jawa Barat di Tingkat | pada Multievent Nasional dilaksanak
Nasional POPNAS an

2.1.3 Perkiraan capaian Renja 2020 dengan Acuan APBD 2020

Berdasarkan dokumen Renja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2020 terdapat 6
(Program) Program vyang terkait dilaksanakan Dispora Provinsi Jawa Barat
melalui 87 Kegiatan dengan alokasi anggatan sebesar Rp. 82.880.000.00.
Sedangkan realisasi anggaran Dispora Provinsi Jawa Barat pada APBD 2020
sebesar 90,541,949,693 atau (94.14%) untuk melaksanakan 9 Program dan 82
Kegiatan.

Berdasarkan evaluasi Renja Dispora Provinsi Jawa Barat Rahun 2020, maka
diperlukan percepatan untuk mencapai Indikator Kinerja Renja Tahun 2020, Renja
Dispora Tahun 2020 , terdiri dari 2 (dua) Program utama, yaitu :

A. Program Peningkatan dan Pembinaan Kepemudaan dan Kepramukaan pada
tahun 2020 terdapat 3 (tiga) Indikator, yaitu :
1. Persentase pemuda berprestasi tingkat nasional, dengan harapan
capaiannya sebesar 2,6%
2. Persentase pemuda binaan Dispora yang berwirausaha, dengan harapan
capaiannya sebesar 4%
3. Persentase Organisasi Kepemudaan yang dibina, dengan harapan
capaiannya sebesar 10%
B. Program Pembinaan, Pemasyarakatan dan Pengembangan Olah Raga pada
tahun 2020 terdapat 4 (empat) Indikator, yaitu :
1. Persentase peningkatan partisipasi masyarakat berolahraga, dengan
harapan capaiannya sebesar 10%
2. Persentase tenaga olahraga Tradisional, Berkebutuhan khusus dan
Rekreasi binaan yang bersertifikat, dengan harapan capaiannya sebesar
14%
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3. Persentase event olahraga Tradisional, Berkebutuhan khusus dan
Rekreasi yang diselenggarakan dan diikuti, dengan harapan capaiannya
sebesar 100%

4. Persentase medali emas vyang diperoleh dalam Event Nasional
PEPARPENAS, dengan harapan capaiannya sebesar 12%

C. Program Pembinaan Dan Pengembangan Olahraga Pendidikan, Olahraga
Prestasi, Dan Organisasi Olahraga pada tahun 2020 terdapat 3 (tiga) Indikator,
yaitu :

1. Persentase medali emas yang diperoleh dalam Event Nasional:
POPWILNAS, dengan harapan capaiannya sebesar 20%

2. Persentase Tenaga Olahraga Prestasi binaan yang memiliki Sertifikat,
dengan harapan capaiannya sebesar 10%

3. Persentase event olahraga Prestasi yang diselenggarakan dan diikuti,
dengan harapan capaiannya sebesar 100%

D. Program peningkatan Kesejahteraan Sarana dan Prasarana Kepemudaan pada
tahun 2020 terdapat 1 (satu) Indikator, yaitu :
Persentase pemberian penghargaan bagi pemuda yang berprestasi di
tingkat nasional, dengan harapan capaiannya sebesar 100%
E. Program peningkatan Kesejahteraan, Sarana dan Prasarana Keolahragaan
pada tahun 2020 terdapat 2 (dua) Indikator, yaitu :
1. Persentase pemberian pengahragaan bagi insan olahrga yang berprestasi
di tingkat nasional, dengan harapan capaiannya sebesar 100%
2. Persentase penyediaan sarana olahraga kawasan sport Jabar, dengan
harapan capaiannya sebesar 100%

2.1.4 Pencapaian Target Renstra Dispora Provinsi Jawa Barat Berdasarkan
Realisasi Program dan Kegiatan Pelaksanaan Renja Tahun-tahun
Sebelumnya.

Kinerja Dispora dicerminkan oleh pencapaian indikator kinerja yang telah
ditargetkan pada dokumen Renstra Dispora Tahun 2013 — 2018. Berdasarkan realisasi
dari indikator program dan kegiatan pelaksanaan Renja Tahun 2018, dan perkiraan
pencapaian Renja Tahun 2019 sampai dengan Tahun 2020 yang terdiri atas: Realisasi
target kinerja hasil program dan keluaran kegiatan sampai dengan Tahun 2018, target
kinerja capaian program Renstra PD Tahun 2021, dan Perkiraan tingkat capaian
realisasi target Renstra dalam persen, tercantum pada umumnya dapat dicapai terlikat
pada table berikut :
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REKAPITULASI EVALUASI HASIL KEGIATAN PEAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN
PENCAPAIAN RENSTRA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA TAHUN 2021
PROVINSI JAWA BARAT

Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target dan Realisasi Program Capaian Target
Kinerja dan Kegiatan Tahun 2021 Target Renstra OPD s/d
Urusan/Bidang : o Hasil g Tahun 2021
. Indikator Kinerja Program
Urusan Pemerintahan Target Renstra Program :
Program L dan . Tingkat
Kode Daerah dan : Perangkat Daerah dan Realisasi : Realisasi :
: (Outcome)/Kegiatan : . Kegiatan : Capaian
Program/Kegiatan/Su padatahun 2023 | Keluaran Target Renja Tingkat Capaian o
i (Output) . i S Tahun Realisasi
b Kegiatan Kegiatan | Renja OPD OPD Realisasi 2021 Program dan Target
s/d tahun 2020 tahun (%) Kegiatan s/d Rengtra
Tahun 2020 Tahun 2020 (%)
2018 i
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
PROGRAM
v PENGEMBANGAN
DAYA SAING
KEOLAHRAGAAN
Persentase medali
emas yang
diperoleh dalam
Event Nasional:
a. POPNAS 20 | Persen 0 20 17 85 17 85
b. POPWILNAS 20 | Persen 0 0 0 0 0 0
Persentase Tenaga
Olahraga Prestasi 14 | Persen 0 10 10 100 0 10| 71,43
binaan yang
memiliki Sertifikat
Persentase event 100 | Persen 0 100 100 100 100 0 0

9|Renja2022




Rencana Kerja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022

olahraga Prestasi
yang
diselenggarakan
dan diikuti
Pembinaan dan
Pengembangan
Olahraga Pendidikan . .
pada Jenjang it;r:lagi;trl:;Pelajar 24 | Cabor 8 8 100 8 33,33
Pendidikan yang 9
Menjadi Kewenangan
Daerah Provinsi
Koordinasi, Sinkronisasi dan
Pelaksanaan Pembentukan
dan pengembangan Pusat
Pembinaan dan Pelatihan Jumlah atlit dalam seleksi
Olahraga serta Sekolah Calon atlit PPLP 24 Cabor 8 8 100 8 33,33
Olahraga yang
diselenggarakan oleh
masyarakat dan dunia usaha
48 24 24 50,00
48 24 24 50,00
1500 Orang 500 500 100 500 33,33
PERSIAPAN Jumlah atlet dalam
PENGIRIM Persiapan
KONTINGEN JAWA Pengiriman Orang 500 500 100 500 33,33
BARAT PADA Kontingen JABAR
POPNAS XV pada POPNAS XV 1500
PENGIRIMAN Jumlah Atlet yang
KONTINGEN PADA dikirim pada 350 50,00
POPWILNAS POPWILNAS 700 350
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PERSIAPAN Jumlah Peserta
PENGIRIM Persiapan
8 | KONTINGEN JAWA Pengiriman 140 50,00
BARAT PADA Kontingen JABAR
POPWILNAS pada POPWILNAS 280 140
. Jumlah atlet pelajar
9 Pembinaan Atlet PPLP Jawa Barat yang 776 | Orang 127 127 100 140 267 34,41
Jawa Barat dibina
PENYUSUNAN Jumlah dokumen
STANDARISASI penyusunan
PENGEMBANGAN standarisasi
10 OLAHRAGA pengembangan 2 | Dokumen 1 1 100 1 2 100,00
PRESTASI JAWA olahraga prestasi di
BARAT Jawa Barat
Jumlah Cabang
ggF;,SA'ﬁg%DAN Olahraga untuk
11 PENGEMBANGAN pg:]5|2ﬁ]ag1agagni . 21| Cabor 10 10 100 11 21 100,00
IPTEK OLAHRAGA | P€N9 ganip
olahraga
MONITORING Jumlah atlet yang
EVALUASI PRESTASI | dimonitoring evaluasi
12 | ATLET JABAR prestasi atlet jabar 1221 | Orang 200 200 100 220 420 34,40
TINGKAT NASIONAL | tingkat nasiional dan
DAN INTERNASIONAL | internasional
Jumlah cabang
KOMPETISI CLUB olahraga dalam
13| OLAHRAGA PELAJAR | kompetisi club 20 | Cabor 2 2 100 3 >| 2500
pelajar
Jumlah Atlet Club
PEMBINAAN CLUB Olahraga pelajar di
14 OLAHRAGA PELAJAR | Jawa Barat yang 3297 | Orang 540 540 100 594 1134 34,39
dibina
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Jumlah dokumen
N Pembuatan Buku
Kajian Pembuatan Pedoman Kajian
15 | Model Sekolah 2 | Dokumen 1 1 100 1 2 100,00
Olahraga Pembentukan _
Sekolah Olahraga Di
Jawa Barat
Jumlah Cabang
16 | Try Out Atlet PPLP Olahraga dalam Uji 30 | Cabor 4 4 100 5 9 30,00
Tanding Atlet PPLP
Jumlah Cabang
17 KEJURNAS ATLET Olahraga pada 24 | Cabor 4 4 100 5 9 37,50
PPLP JABAR .
Kejurnas PPLP
Seleksi Calon Atlet Jumlah atlet dalam
18 | PPLP Jawa Barat seleksi Calon Atlet 733 Orang 120 120 100 132 252 34,38
2019 PPLP
PROMOSI DAN Jumlah Peserta
19 | DoNASARAN Promos) dan 640 | Orang 100 100 100 110 210 | 32,81
PRESTASI Olahraga Prestasi
PENINGKATAN
AKREDITASI DAN Jumlah Tenaga
20 | SERTIFIKASI Olahraga Prestasi 485 | Orang 90 90 100 95 185 38,14
TENAGA yang disertifikasi
KEOLAHRAGAAN
Dukungan Kegiatan Jumlah Provinsi
Pengembangan untuk Pengembagan
21 | Tenaga Keolahragaan | Tenaga Keolahraaan 34 | Provinsi 4 4 100 6 10 29,41
Event Nasional dan Event Nasional dan
Internasional Internasional
MONITORING Jumlah Cabang
EVALUASI KEGIATAN | Olahraga yan
22 | PENINGKATAN MUTU dievalu%siyKegiatan 128 | Cabor 21 21 100 23 441 3438
TENAGA Peningkatan Mutu
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KEOLAHRAGAAN Tenaga
Keolahragaan
PENGEMBANGAN é‘ér;‘éihmizsnzr;?l
23 gil\é"j‘a\?\ﬁsDAAsll\l ‘(I;?nag_a da}n 1920 | Cabor 300 300 100 360 660 34,38
KEOLAHRAGAAN ganisasl
Keolahragaan
PENINGKATAN Jumlah Peserta
24 %E“Nﬂké;'\ DAN MUTU dpsr?'&%ﬁﬁgrf;gah 3844 | Cabor 648 648 100 720 1368 | 35,59
KEOLAHRAGAAN Keolahragaan
ROAD RACE TOUR Event Road Race
25 DE JABAR Tour De Jabar 5 Event 1 1 100 1 2 40,00
JABAR mealu Jabar
26 | INTERNASIONAL Internasional 5| Event 1 1 100 1 2 40,00
MARATHON
Marathon
Jumlah Cabang
PENYELENGGARAAN | Olahraga pada
27 | OLAHRAGA TINGKAT | penyelenggaraan 50 | Cabor 10 10 100 10 20 40,00
SENIOR olahraga tingkat
senior
Program peningkatan
Kesejahteraan,
Sarana dan
Prasarana
Keolahragaan
Persentase
pemberian
pengahragaan bagi 100 | persen 100 100 100 100 20 20,00
insan olahrga yang
berprestasi di
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tingkat nasional
Persentase
penyediaan sarana 95 | persen 0 0 80 0 0
olahraga kawasan
sport Jabar
. Jumlah Penerima
Pemberian :
. Pemberian
Penghargaan Bagi .
Penghargaan Bagi
Insan Olahraga Jawa
Insan Olahraga Jawa
Barat pada PON, Barat pada PON
PEPARNAS, POPNAS, P ’ 4970 | Orang 870 870 100 835 1705 34,31
POPNAS,
POPWILNAS,
PEPAPERNAS dan POPWILNAS,
Multi Event Nasional PEPAPERNAS dan
) Multi Event Nasional
lainnya. lai
ainnya.
Jumlah Penerima
Pemberian Pemberian
Penghargaan Bagi Penghargaan Bagi
Insan Olahraga Jawa Insan Olahraga Jawa
Barat pada pada Sea | Barat pada Sea 1030 | Orang 175 175 100 290 465 45,15
Games dan Asean Games dan Asean
Paragames, Olimpiade | Paragames,
dan Multi Event Olimpiade dan Multi
Internasional lainnya Event Internasional
lainnya
. Jumlah Penerima
Pemberian :
. Pemberian
Penghargaan Bagi Penaharaaan Bagi
Insan Olahraga Tingkat gharg 9 210 | Orang 40 40 100 40 80 38,10
Insan Olahraga
Jawa Barat pada .
HAORNAS Tingkat Jawa Barat
pada HAORNAS
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Jumlah Dokumen
Kegiatan Monitoring
Monev Sarana dan .
Prasarana Evaluasi Sarana dan
. Prasarana 5 | Dokumen 1 1 100 1 2 40,00
Keolahragaan di
Kabupaten/Kota Keolahragaan .
Kabupaten/Kota di
Jawa Barat
Jumlah
embangunan
Pembangunan pe
Kawasan SPOrT Wisma Atlet, Graha 3 Paket 1 1 100 1 2 66,67
. Iptek dan SKO
Jabar Arcamanik :
Sekolah Kejuruan
Olahraga
N Jumlah Dokumen
Kajian Pengembangan Kaiian Kawasan
Kawasan SPOrT Jabar J 5 | Dokumen 5 0 0 0 0,00
. SPOIT Jabar
Arcamanik :
Arcamanik
Program Peningkatan
Sarana dan
\" Prasarana Aparatur
Dinas Pemuda dan
Olahraga
Tingkat Pemenuhan
Sarana dan
Prasarana Kerja 100 | persen 100 100 0 100 50 50
Dinas Pemuda dan
Olahraga
Jumlah Bulan untuk
pengadaan
Pengadaan Peralatan | Peralatan sarana _ 12 Bulan 12 12 100 12 6 50,00
kantor dan prasarana kerja
aparatur Dispora.
Prov Jabar
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Jumlah bulan untuk
pengadaan

Pengadaan prasarana kerja 12 Bulan 12 12 100 12 6 50,00
Perlengkapan kantor .
aparatur Dispora.
Prov Jabar
Program Dukungan
Manajemen
Perkantoran Dinas
Pemuda dan
Vil Olahraga
Persentase Unit
Kerja yang
mendapatkan
pelayanan 100 | persen 100 0 0 100 50 | 50,00
administrasi
Perkantoran di
Dinas Pemuda dan
Olahraga
. . Jumlah Bulan
Penyediaan Diklat, . .
Kursyus Singkat dan Penyedla_an Diklat, 12 Bulan 12 12 100 12 6 50,00
Bimtek Aparatur Kursus Singkat dan
Bimtek Aparatur
Penyediaan Jumlah _Bulan
Langganan Kantor Penyediaan 12 Bulan 12 12 100 12 6 50,00
Langganan Kantor
Minum dan Akomodasi =Ny 12 Bulan 12 12 100 12 6 50,00
Kantor Minum dan_
Akomodasi Kantor
. Jumlah Bulan
Penyediaan Sewa, Penyediaan Sewa
Publikasi dan ' 12 Bulan 12 12 100 12 6 50,00

Dokumentasi Kantor

Publikasi dan
Dokumentasi Kantor
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Penyediaan Bahan dan Jumlah _Bulan
; ) Penyediaan Bahan 12 Bulan 0 12 12 100 12 6 50,00
Alat Pakai Habis ) .
dan Alat Pakai Habis
. Jumlah Bulan
Penyediaan Jasa Penvediaan Jasa
Tenaga Kerja dan y . 12 Bulan 0 12 12 100 12 6 50,00
Tenaga Kerja dan
Perlengkapannya
Perlengkapannya
) Jumlah Bulan
Penyediaan Tenaga :
ARli. Kerohanian Penyediaan Tenaga
' ' Ahli, Kerohanian, 12 Bulan 0 12 12 100 12 6 50,00
Sarana dan Prasarana
Olahraga Sarana dan
Prasarana Olahraga
) Jumlah Bulan
Penyediaan Penvediaan
Pemeliharaan ye! 12| Bulan 0 12 12 100 12 6 50,00
Kendaraan Dinas Pemeliharaan
Kendaraan Dinas
Jumlah Bulan
Pemeliharaan Fasilitas | Pemeliharaan
dan Gedung Kantor Fasilitas dan Gedung 12 Bulan 0 12 12 100 12 6 20,00
Kantor
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dispora Provinsi Jawa Barat
Analisa Kinerja Pelayanan Tahun 2021 Pada Dinas Pemuda Dan Olahraga
Provinsi Jawa Barat Menurut Peraturan Gubernur Jawa Barat No. 63 Tahun 2016
Tentang Tugas Pokok, Fungsi, Rincian Tugas Unit Dan Tata Kerja dapat di uraikan
sebagai berikut :
Tugas Pokok Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jawa Barat adalah melaksanakan
urusan pemerintahan bidang kepemudaan dan olahraga, meliputi layanan
kepemudaan, sarana prasana dan kesejahteraan, peningkatan prestasi olahraga
serta pembudayaan olahraga yang menjadi kewenangan provinsi, melaksanakan tugas
dekonsentrasi sampai dengan dibentuk Sekretariat Gubernur sebagai Wakil
Pemerintah Pusat dan melaksanakan tugas pembantuan sesuai bidang tugasnya.
Sedangkan Fungsi Dispora Provinsi Jawa Barat dalam menyelenggarakan tugas pokok
tersebut, meliputi :
a. Penyelenggaraan Perumusan Kebijakan Teknis Di Bidang Pemuda
Dan Olahraga, Yang Menjadi Kewenangan Provinsi;
b. Penyelenggaraan Pengelolaan Pemuda Dan Olahraga, Yang
Menjadi Kewenangan Provinsi;
c. Penyelenggaraan Administrasi Dinas;
d. Penyelenggaraan Evaluasi Dan Pelaporan Dinas; Dan
e. Penyelenggaraan Fungsi Lain Sesuai Dengan Tugas Pokok Dan
Fungsinya.
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Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas
Pemuda dan Olahraga

Provinsi Jawa Barat

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
. SPM/standar Catatan
NO Indikator : IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun i
nasional Tahun 2018 Analisis
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2022
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13
. . Persen 2,6 2,6 2,6 2,6 1 2,6
1 | Persentase pemuda berprestasi tingkat nasional i i
5 Persentase pemuda binaan Dispora yang Persen 4 4 4 4 1 4
berwirausaha - -
- " P 20 20 20 3 20 20
3 | Persentase Organisasi Kepemudaan yang dibina i ersen i
4 Persentase Pemberian Penghargaan Bagi Pemuda Persen 100 100 100 100 0 100
Yang Berprestasi Di Tingkat Nasional -
5 Persentase peningkatan partisipasi masyarakat Persen 10 10 10 10 10 10
berolahraga - ;
Persentase tenaga olahraga Tradisional, Persen 10 11 11 10 0 11
6 | Berkebutuhan khusus dan Rekreasi binaan yang - -
bersertifikat
Persentase event olahraga Tradisional, Persen 100 100 100 100 25 100
7 | Berkebutuhan khusus dan Rekreasi yang - -
diselenggarakan dan diikuti
3 Persentase medali emas yang diperoleh dalam Persen 12 12 9 7 12 9
Event Nasional PEPARPENAS - -
Persentase medali emas yang diperoleh dalam
Event Nasional:
a. POPNAS 20 i 20 17 i 20
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Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
. SPM/standar Catatan
NO Indikator : IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun i
nasional Tahun 2018 Analisis
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2022
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13
b. POPWILNAS 20 15 _
9 Persentase Tenaga Olahraga Prestasi binaan yang 10 12 8 10 0,6 8
memiliki Sertifikat
10 Persentase event olahraga Prestasi yang 100 100 100 100 0 100
diselenggarakan dan diikuti
1 Persentase Pemberian Pengahragaan Bagi Insan 100 100 100 100 100 100
Olahrga Yang Berprestasi Di Tingkat Nasional
12 Persentase Penyediaan Sarana Olahraga Kawasan 100 100 100 100 100 100
Sport Jabar
Tingkat Pemenuhan Sarana Dan Prasarana Kerja 100 100 100 100 100 100
13 | .
Dinas Pemuda Dan Olahraga
14 Persentase ASN Yang Memiliki Kesesuaian 100 100 100 100 100 100
Kompetensi Di Dinas Pemuda Dan Olahraga
15 Persentase Sarana Dan Prasarana Dalam Kondisi 100 100 100 100 100 100
Baik Di Dinas Pemuda Dan Olahraga
Persentase Unit Kerja Yang Mendapatkan 100 100 100 100 100 100
16 | Pelayanan Administrasi Perkantoran Di Dinas
Pemuda Dan Olahraga
Persentase Perencanaan Dan Pelaporan Capaian 100 100 100 100 100 100
17 Kinerja Dan Keuangan Yang Tepat Waktu Dan
Sesuai Peraturan Perundang-Undangan Di Dinas
Pemuda Dan Olahraga
Persentase Ketersediaan Data Kinerja Dinas 100 100 100 100 100 100
18
Pemuda Dan Olahraga
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaran Tugas dan Fungsi Dispora Provinsi Jawa

Barat

Isu strategis yang tertuang di dalam RPJMD Provinsi Jawa Barat mencakup
aksesibilitas dan mutu pelayanan pendidikan masyarakat, pelayanan kesehatan
masyarakat, ketersediaan dan pelayanan infrastruktur, penanganan kemiskinan dan
pengangguran, penanganan bencana alam, pengendalian lingkungan hidup,
penanganan ketenagakerjaan, pemerintahan dan politik, pengendalian kependudukan,
pemberdayaan ekonomi, apresiasi budaya daerah dan pemerintahan otonom.

Memperhatikan isu-isu strategis Pemerintah Provinsi Jawa Barat, terkait dengan
dinamika perkembangan masalah pembinaan pemuda dan olahraga di Provinsi Jawa
Barat baik kualitas maupun kuantitasnya, maka terdapat beberapa isu strategis yaitu :

1. Koordinasi pembinaan pemuda dan olahraga dengan Perangkat Daerah
dan Kab/Kota belum dapat dilaksanakan secara optimal.

2. Terbatasnya jumlah dan kompetensi SDM aparatur

3. Terbatasnya sarana prasarana dan anggaran operasional

4. Berkurangnya fasilitas (lapangan/GOR) akibat alih fungsi lahan mengancam
prestasi olahraga dan kemandirian pemuda

Langkah-langkah yang ditetapkan Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi
Jawa Barat dalam menghadapi isu-isu strategis tersebut adalah :

1. Meningkatkan koordinasi dan sinergitas program dengan OPD dan
Kabupaten/Kota

2. Meningkatkan jumlah dan kompetensi aparatur untuk meningkatkan kualitas
perencanaan, pelaksanaan dan monev Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi
Jawa Barat

3. Mengoptimalkan sarana prasarana dan anggaran yang bersumber dari
APBD dan APBN untuk meningkatkan pelaporan Dinas Pemuda dan
Olahraga Provinsi Jawa Barat

4. Meningkatkan fasilitasi pertukaran sarana olahraga dan Kepemudaan dengan
pihak ketiga

Permasalahan pembangunan keolahragaan saat ini berkaitan dengan pembinaan
olahraga yang belum tertata secara sistematis antara olahraga pendidikan di
lingkungan persekolahan, olahraga rekreasi di lingkungan masyarakat, dan olahraga
prestasi untuk kelompok elit atlit yang menjadi tulang punggung Jawa Barat dalam
pentas kompetisi olahraga nasional. Sedangkan permasalahan dibidang kepemudaan
masih terbatasnya sarana dan prasana untuk mewadahi aktivitas dan kreativitas
generasi muda yang lebih berkualitas dan mandiri.

Berdasarkan identifikasi analisis terhadap kinerja pelayanan Dinas Pemuda
dan Olahraga Provinsi Jawa barat, permasalahan dan hambatan dalam
penyelengaraan tugas dan fungsi, capaian terhadap visi dan misi kepala daerah,
capaian program nasional, tantangan dan peluang maka ditentukan isu penting dalam
penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jawa Barat
sebagai berikut:

1. Permasalahan pembangunan keolahragaan saat ini berkaitan dengan
pembinaan olahraga yang belum tertata secara sistematis antara olahraga
pendidikan di lingkungan persekolahan, olahraga rekreasi di lingkungan
masyarakat, dan olahraga prestasi untuk kelompok elit atlit yang menjadi
tulang punggung Jawa Barat dalam pentas kompetisi olahraga nasional
maupun internasional;

2. Permasalahan dibidang kepemudaan masih terbatasnya sarana dan
prasana untuk mewadahi aktivitas dan kreativitas generasi muda yang lebih
berkualitas dan mandiri;
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2.3.1 Tingkat Pelayanan Dispora dan Hal Kiritis terkait Pelayanan Dispora
Provinsi Jawa Barat

Hal kritis dalam menjalankan tupoksi Dispora adalah: (1) menyelaraskan
antara program dan kegiatan Dispora Provinsi dengan pusat dan
Kabupaten/Kota, sehubungan dengan belum sinkronnya periode RPJMN, RPJMD
Provinsi, dan RPJMD Kabupaten/Kota; (2) tingkat kualitas perencanaan
pembangunan yang ditujukan oleh: jumlah ketersediaan dokumen perencanaan
pembangunan sektoral, kewilayahan dan perbatasan, tingkat koordinasi perencanaan
pembangnan daerah dengan pusat dan Provinsi; tingkat kesesuaian perencanaan,
dengan pendanaan dan pelaksanaan pembangunan daerah; (3) tingkat kualitas
layanan informasi dan perencanaan pembangunan yang ditunjukan oleh frekuensi
pelayanan publik dalam proses perencanaan pembangunan; (4) proses
perencanaan dan pengendalian yang efektif dan efisien yang ditunjukan oleh: tingkat
efektivitas proses perencanaan dan pengendalian berbasis teknologi dan Informasi.
Pada proses ini perlu peningkatan kapasitas dari fungsi RKPD online sebagai
input, satu data pembangunan Jawa Barat sebagai fungsi pengolahan, analisis data
dan informasi, dan e-monev sebagai fungsi pengendalian pembangunan; (5) tingkat
konsistensi penataan ruang yang ditunjukan oleh: tingkat kesesuaian rencana tata
ruang Provinsi dengan tata ruang Kabupaten/Kota; (6) tingkat kinerja
perencanaan pembangunan daerah yang ditunjukan oleh: jumlah pelaksanaan
pengendalian dan pelaksanaan pembangunan daerah, tingkat konsistensi pelaksanaan
program pembangunan daerah; (7) tingkat pengelolaan data perencanaan
pembangunan yang ditunjukan oleh: tingkat layanan data dan informasi perencanaan
pembangunan dalam rangka mendukung satu data pembangunan Jawa barat, tingkat
ketersediaan data dan informasi pembangunan Jawa Barat dalam rangka mendukung
satu data pembangunan Jawa Barat; (8) tingkat kreatifitas dan inovasi sumberdaya
aparatur Dispora ditunjukan oleh: jumlah jumlah sumber daya aparatur Dispora yang
berkualitas dan berdaya saing, tingkat kemampuan dan kesesuaian sember daya
aparatur dengan tugas dan fungsi Dispora, jumlah layanan pendidikan kesehatan dan
kesejahtraan sumber daya aparatur Dispora; (9) tingkat pelayanan kerja yang memadai
yang ditunjukan oleh jumlah layanan pengadaaan sarana dan prasarana kerja, tingkat
kesuaian kebutuhan sarana prasarana kerja, tingkat layanan operasional perkantoran,
jumlah dokumen penganggaran dan pelaporan kinerja serta pengelolaan keuangan.

2.3.2 Permasalahan dan Hambatan yang Dihadapi Berdasarkan Tugas

Fungsi Dispora Provinsi Jawa Barat

Secara kelembagaan dan struktur organisasi di Dispora Provinsi Jawa Barat
sesuai dengan Keputusan Gubernur Jawa Barat Nomor 800/Kep-
611/Dispora/2018 Tahun 2018 Tentang Tugas Tambahan Pada Tugas Pokok,
Fungsi, Rincian Tugas, Tata Kerja Bidang dan Sekertariat Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2018, ditinjau dari cakupan bidang
tugas, dan fungsinya telah mencapai bentuk yang optimal yang memenuhi Kkriteria
organisasi  perencanaan Yyang disyaratkan. Keberadaan Sekretariat, Bidang
Perencana (Ekonomi, Pemerintahan dan Sosial Budaya, Fisik,), Pendanaan
Pembangunan Daerah, telah sesuai dengan kebutuhan organisasi dan mendukung
fungsi-fungsi perencanaan pembangunan Jawa Barat. Namun demikian dalam
mengantisipasi perubahan-perubahan lingkungan strategis baik internal Provinsi Jawa
Barat maupun lingkungan eksternal masih terdapat permasalahan dan hambatan
bagi Dispora Provinsi Jawa Barat dalam  melaksanakan  tupoksinya
diantaranya:

1. Sumber daya aparatur: (1) belum dipenuhinya hasil analisis beban kerja
yang menyebabkan masih kurangnya jumlah dan kompetensi perencana
dimasing - masing bidang; (2) belum jelasnya strategi pengembangan
kompetensi, jenjang karir dan pelatihan.

2. Koordinasi dengan PD/Biro dan Kabupaten/Kota: belum optimalnya
koordinasi antar PD dalam penyelenggaraan urusan Pemerintahan
khususnya bidang perencanaan pembangunan.
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3. Masih adanya tumpang tindih antara kegiatan-kegiatn pada urusan
kepemudaan dan keolahragaan dengan PD lain.

4. Hasil evaluasi dan analisis data pembangunan belum
dimanfaatkan secara optimal untuk perencanaan pembangunan.

5. Kebijakan Pemerintah pusat yang sering berubah-ubah yang
bedampak signifikan kepada perencanaan pembangunan daerah: adanya
kebijakan Pemerintah pusat yang meyebabkan perubahan perencanaan
pembangunan daerah, diantaranya terbitnya Undang- undang nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan daerah yang merubah urusan dan
kewenangan Pemerintah Provinsi yang berakibat kepada meningkatnya
beban anggaran, dan mekanisme pendanaan.

6. Peraturan Pemerintah untuk Undang-undang Nomor 23 tahun
2014 belum diterbitkan, menyebabkan kegamangan pada proses
perencanaan pembangunan.

2.3.3 Dampak Terhadap Pencapaian Visi dan Misi Pemerintah Daerah Provinsi
Jawa Barat

Peningkatan kualitas penyelenggaraan perencanaan pembangunan daerah tidak
lepas dari meningkatnya kapasitas kelembagaan Dispora baik aparatur maupun sistem
pendukung perencanaan pembangunan. Letak atau posisi Jawa Barat yang strategis
dan berdekatan dengan ibukota negara, mendorong Jawa Barat berperan sebagai
agent of development (agen pembangunan) bagi pertumbuhan nasional. Visi
Pemerintahan Daerah Provinsi Jawa Barat tahun 2013 — 2018 yang hendak dicapai
dalam tahapan ketiga Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Barat
adalah :

“Terwujudnya Jawa Barat Juara Lahir Batin
dengan Inovasi dan Kolaborasi”

Jabar Juara . | pembangunan Jawa Barat ditujukan untuk meningkatkan

Lahir Batin kesejahteraan dan kualitas hidup masyarakat baik lahir
maupun batin. Pembangunan diarahkan untuk mewujudkan

Inovasi : | pembangunan yang dilaksanakan di berbagai sektor dan

wilayah didukung dengan inovasi yang ditujukan untuk
meningkatkan pelayanan, publik, kualitas hidup, dan
pembangunan berkelanjutan.

Kolaborasi ;| perwujudan Visi dilakukan dengan kolaborasi
antartingkatan pemerintahan, antarwilayah, dan antarpelaku
pembangunan untuk memanfaatkan potensi dan peluang serta
menjawab permasalahan dan tantangan pembangunan.

Dalam rangka mengantisipasi kondisi, potensi dan permasalahan yang ada
serta memperhatikan tantangan ke depan dengan memperhitungkan peluang yang
dimiliki, maka rumusan Misi Provinsi Jawa Barat dalam rangka pencapaian Visi Jawa
Barat 2019 — 2023 ditetapkan dalam 5 (lima) Misi, untuk mencapai masyarakat Jawa
Barat yang mandiri, dinamis dan sejahtera, yaitu:

1. Misi Pertama, Membentuk Manusia Pancasila Yang Bertagwa.

Melalui PeningkatanPeran Masjid dan Tempat Ibadah Sebagai Pusat
Peradaban.Konsep Jabar Juara secara “batin” sepenuhnya diemban oleh misi
pertama ini. Secara umum misi pertama memiliki tujuan untuk menciptakan masyarakat
Jawa Barat sebagai manusia dengan nilai-nilai Pancasila dan meningkatkan peran
rumah ibadah sebagai pusat pembangunan peradaban di Jawa Barat ini sendiri.
Melalui misi ini, peran masjid sebagai pusat peradaban diperkuat. Masjid dan
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tempat ibadah berperan penting dalam melahirkan manusia Jawa Barat yang
berakhlak baik dan berjiwa besar. Selain masjid, pembangunan manusia di Jawa
Barat yang bertagwa juga dilakukan dengan pengembangan pesantren sebagai
ujung tombak membangun lingkungan masyarakat yang damai, tentram, dan
bahagia. Penguatan peran masjid dan pesantren juga diiringi denganpengembangan
tempat ibadah lainnya. Sehingga penduduk Jawa Barat memiliki kualitas hidup yang
baik lahir dan batin.

2. Misi Kedua, Melahirkan Manusia yang Berbudaya, Berkualitas, Bahagia dan

Produktif.

Melalui Peningkatan Pelayanan Publik yang Inovatif. Misi ini diarahkan untuk
menghadirkan pelayanan publik yang berkualitas hingga ujung batas wilayah; agar
rakyat Jawa Barat dapat menikmati pendidikan dan kesehatan; perempuan
Jawa Barat mampu mengekspresikan potensi kebaikannya dengan optimal, dan
para pemuda menyadari panggilan jiwa nya dan dapat berperan vital dalam
mendorong pertumbuhan ekonomi. Pemenuhan kesejahteraan sosial dapat mendukung
lahirnya masyarakat yang bahagia. Permasalahan kesenjangan sosial menjadi salah
satu masalah yang vital di Provinsi Jawa Barat. Kebahagiaan diperoleh dari terjaminnya
kehidupan yang layak dan bermartabat bagi masyarakat, bukan hanya dirasakan
golongan ekonomi menengah ke atas. Kesejahteraan sosial juga mendorong lahirnya
masyarakat yang berkualitas dan produktif. Dalam penyelenggaraan kesejahteraan
sosial, diperlukan peran masyarakat yang seluas-luasnya, baik perseorangan, keluarga,
organisasi keagamaan, organisasi sosial kemasyarakatan, lembaga swadaya
masyarakat, organisasi profesi, badan usaha, lembaga kesejahteraan sosial, maupun
lembaga kesejahteraan sosial asing demi terselenggaranya kesejahteraan sosial yang
terarah, terpadu, dan berkelanjutan.

3. Misi Ketiga, Mempercepat Pertumbuhan dan Pemerataan Pembangunan

Berbasis Lingkungan dan Tata Ruang yang Berkelanjutan

Melalui Peningkatan Konektivitas Wilayah dan Penataan Daerah. Misi 3 dalam
penjawaban visi Jabar Juara Lahir batin dengan inovasi dan kolaborasi
memiliki inti  utama yang berpusat pada pembangunan infrastuktur  untuk
pemerataan pembangunan. Infrastruktur adalah investasi pembangunan yang
akan mendorong lahirnya pusat pertumbuhan baru, mengurangi beban
logistik yang mampu menjaga stabilitas harga, serta mempercepat perpindahan
manusia dan barang antar kota dan kabupaten. Berbagai aktivitas pembangunan
dilakukan sesuai dengan kaidah-kaidah penataan ruang dan pengelolaan lingkungan
hidup agar daya dukung dan daya tampung lingkungan tidak terlampaui dan kelestarian
ekosistem tetap terjaga.

Misi ini untuk menciptakan sosok Jawa Barat pada Tahun 2018 vyaitu
Pemerintahan Jawa Barat yang bermutu dan akuntabel, handal dan terpercaya dalam
pelayanan yang ditopang oleh aparatur profesional, sistem yang modern
berbasis IPTEK menuju tata kelola Pemerintahan yang baik (Good
Governance) dan Pemerintahan yang bersih (Clean Government) serta menerapkan
model manajemen Pemerintahan hibrida yang mengkombinasikan manajemen
berbasis Kabupaten/Kota dengan manajemen lintas Kabupaten/Kota.

4. Misi Keempat, Meningkatkan Produktivitas dan Daya Saing Usaha

Ekonomi Umat yang Sejahtera Dan Adil.

Hal Melalui Pemanfaatan Teknologi Digital dan Kolaborasi dengan Pusat- Pusat
Inovasi Serta Pelaku Pembangunan. Misi 4 membawa amanah yang besar  untuk
meningkatkan perekonomian masyarakat Jawa Barat. Ekonomi umat yang adil
dan sejahtera yang dicita-citakan akan dapat diwujudkan dengan meningkatkan
daya saing dan produktivitas ekonomi Jawa Barat. Merupakan suatu keniscayaan
bahwa masalah-masalah yang hadir kini adalah masalah baru masa kini, yang hanya
bisa diselesaikan dengan cara yang baru pula. Ekonomi umat yang sangat potensial
perlu diberikan tempat khusus agar berkembang dan bermanfaat kembali untuk umat.
Jawa Barat juga akan mendorong ekonomi yang ramah lingkungan dan
berkelanjutan, agar selalu ada ruang bagi anak-cucu di masa mendatang.
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Potensi penggunaan teknologi untuk mengoptimasi proses dan menghubungkan
antarpelaku ekonomi secara cepat harus digunakan sebaik mungkin. Pemanfaatan
teknologi menjadikan siapapun dimanapun dapat melakukan kegiatan jual beli
secara mudah. Hal ini diharapkan dapat mengatasi ketimpangan antar kawasan
perdesaan dan perkotaan,V-4 juga dapat mengurangi angka pengangguran
melalui terbukanya peluang kerja baru.

5. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Inovatif dan
Kepemimpinan yang Kolaboratif Antara Pemerintah Pusat, Provinsi dan
Kabupaten/Kota.

Dalam istilah tata kelola, branding yang kini tengah marak diangkat adalah
mengenai ‘Good Governance’ atau ‘Tata Kelola yang Baik’. Good Governance sendiri
dapat diimplementasikan di berbagai skala, mulai dari perusahaan hingga
pemerintahan dengan delapan pilarnya yaitu konsensus, partisipasi, ketaatan pada
hukum, efektivitas dan efisiensi, setara dan inklusif, responsif, transparan dan
akuntabel. Pendekatan provinsi cerdas (smart province) akan diterapkan di Jawa
Barat untuk menjamin kin kinerja birokrasi yang kompetitif, transparan, efektif, efisien,
dan handal.

2.3.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dispora Provinsi
Jawa Barat

Berdasarkan isu penting, permasalahan, dan dampak program dan kegiatan
Dispora terhadap visi dan misi Pemerintah Provinsi Jawa Barat, Dispora Provinsi
Jawa Barat memiliki peluang besar untuk meningkatkan
peranannya dalam perencanaan dan pembangunan Jawa Barat. Strategi Dispora
Provinsi Jawa Barat dalam upaya mencapai Visi, Misi, tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan, mengacu pada :

Faktor Internal, yang meliputi :
Kekuatan:

1. Struktur organisasi Dispora Provinsi Jawa Barat yang cukup
memadai;

2. Cakupan tupoksi yang luas antara bidang dan fungsi yang
ditangani dari perencanaan, pelaksanaan, pengendalian, dan evaluasi;

3. Cakupan wilayah kerja meliputi 27 Kabupaten/Kota dan 58 PD/Biro
Pemerintah Provinsi Jawa Barat;

4. Kompetensi dan pengalaman Sumber Daya Manusia yang dimiliki cukup

baik;
5. Fasilitas yang cukup memadai;
6. Penggunaan teknologi informasi, data dan analisa untuk

perencanaan pembangunan;
7. Tingginya kepercayaan PD/Biro terhadap pelaksanaan perencanaan
pembangunan Jawa Barat

Kelemahan:

1. Jumlah SDM sesuai dengan beban kerja di masing-masing bidang belum
terpenuhi;

2. Pemanfaatan hasil evaluasi dan analisis data dalam perencanaan
pembangunan belum optimal;

3. Pengumpulan data pembangunan dari PD/Biro dan Kabupaten/Kota belum
optimal.

Faktor Eksternal, yang meliputi :
Peluang:

1. Koordinasi dan dukungan Provinsi Perbatasan dan Kabupaten/Kota di
Jawa Barat dalam perencanaan pembangunan terjalin dengan
baikKepercayaan dan penghargaan dari Pemerintah Pusat dalam
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proses dan pelaksanaan perencanaan pembangunan berupa Anugrah
Pangripta Nusantara;

2. Amanat peraturan-perundang-undangan terkait perencanaan;

3. Dukungan seluruh pemangku kepentingan (akademisi, dunia usaha, dan
komunitas) dalam perencanaan dan pelaksanaan pembangunan (Jabar
Masagi).

Ancaman:

Intervensi politik dalam perencanaan pembangunan;

Perubahan  kebijakan  Pemerintah dan lambatnya pembuatan

petunjuk teknis;

3. Ego sektoral dari PD/Biro dalam perencanaan dan pelaksanaan
pembangunan.

N =

2.3.5 Formulasi Isu-lsu Penting Berupa Rekomendasi dan Catatan Yang
Strategis Untuk Ditindaklanjuti dalam Perumusan Program dan
Kegiatan Prioritas Dispora Tahun 2022

Berdasarkan kekuatan, kelemahan, dan ancaman yang dimiliki, maka ditetapkan
formulasi strategi untuk perumusan dan kegiatan prioritas Dispora sebagai berikut:
Strategi 1 : memanfaatkan peluang dan kekuatan yaitu:

Meningkatkan kepercayaan pusat dalam proses perencanaan pembangunan dan
dukungan pemangku kepentingan dengan memanfaatkan kompetensi dan
pengalaman Sumber Daya Manusia Dispora serta dukungan PD/Biro terhadap
pelaksanaan perencanaan pembangunan Jawa Barat.

Strategi 2 : meminimalkan kelemahan dan mengatasi ancaman yaitu: Memenuhi
jumlah SDM yang kompeten sesuai dengan beban kerja di masing- masing bidang,
mengoptimalkan  hasil evaluasi dan analisis data dalam perencanaan
pembangunan, serta meminimalkan intervensi politk dan ego sektoral dalam
perencanaan dan pelaksanaan pembangunan.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 2022

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi Jawa Barat Tahun 2022,
merupakan penjabaran pelaksanaan dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Pemerintah Jawa Barat 2019-2023. RKPD tahun 2022 sebagai
dokumen rencana operasional pembangunan tahun 2022, memusatkan pada
pencapaian arah, tujuan, sasaran dan target prioritas rencana pembangunan jangka
pendek tahun 2022. Penetapan prioritas rencana pembangunan tahun 2022,
mengacu pada isu-isu strategis serta pendekatan kewilayahan, yang kemudian
difokuskan pada program dan kegiatan bagi pencapaian 10 (sepuluh) tujuan bersama
Common Goals dan Non Common Goals.

Berdasarkan pencapaian prioritas dan sasaran pembangunan hasil evaluasi
pelaksanaan pembangunan tahun 2022, serta perumusan permasalahan dan
tantangan pada tahun 2022, maka isu strategis Tahun 2022 adalah :

1. Kualitas nilai kehidupan dan daya saing sumber daya manusia,
didasarkan kepada masih rendahnya pelayanan pendidikan, pelayanan
kesehatan, serta pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak;

2. Kemiskinan, pengangguran dan masalah sosial, dilandasi oleh
banyaknya persoalan kemiskinan bukan sekedar jumlah dan persentase
penduduk miskin, tetapi akar penyebab kemiskinan salah satunya
adalah pola hidup konsumtif. Dimensi lain yang diperhatikan dalam
persoalan kemiskinan adalah tingkat kedalaman kemiskinan dan
keparahan kemiskinan;

3. Pertumbuhan dan pemerataan pembangunan sesuai daya dukung
dan daya tampung lingkungan, dilandasi oleh adanya keharusan bahwa
pembangunan yang dilaksanakan tidak melampaui daya dukung dan
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daya tampung lingkungan sehingga menimbulkan kerusakan
ekosistem dan pencemaran. Fokus utama lainnya adalah
mengantisipasi dampak dari perubahan

iklim dengan melakukan upaya mitigasi dan adaptasi perubahan iklim;

4. Produktivitas dan daya saing ekonomi vyang berkelanjutan,
dilandasi oleh adanya permasalahan terkait pengembangan
usaha kecil dan menengah, serta upaya peningkatan perekonomian
inklusif melalui pengembangan destinasi pariwisata;

5. Reformasi Birokrasi, dilandasi karena masih terjadinya permasalahan
terkait jangkauan layanan informasi dan pelayanan bagi publik; masih
rendahnya profesionalisme aparatur; sarana prasarana pemerintah
yang kurang memadai serta kolaborasi pembangunan dengan
pemerintah pusat dan kabupaten/kota.

Prioritas Pembangunan Provinsi Jawa Barat Tahun 2022 merupakan fokus
penyelenggaraan pemerintah daerah yang dilaksanakan untuk mencapai sasaran
RPJMD Provinsi Jawa Barat Tahun 2018-2023.

Adapun prioritas pembangunan Provinsi Jawa Barat Tahun 2019 terdiri dari:

Akses pendidikan untuk semua,;

Desentralisasi pelayanan kesehatan;

Pertumbuhan ekonomi umat berbasis inovasi;
Pengembangan destinasi dan infrastruktur pariwisata;
Pendidikan agama dan tempat ibadah juara;
Infrastruktur konektivitas wilayah;

Gerakan bangun desa (Gerbang desa);

Subsidi gratis golongan ekonomi lemah (golekmah); dan
Inovasi pelayanan publik dan penataan daerah.

©XONOOA®WNRE

Prioritas Pembangunan Provinsi Tahun 2022 diwujudkan melalui 37 Program
Jabar Juara meliputi pesantren juara, masjid juara, ulama juara, kesehatan juara,
perempuan juara, olahraga juara, budaya juara, sekolah juara, guru juara, ibu dan
anak juara, millennial juara, perguruan tinggi juara, SMK juara, transportasi juara,
logistik juara, gerbang desa juara, kota juara, pantura juara, pansela juara, energi
juara, nelayan juara, pariwisata juara, lingkungan juara, kelola sampah juara, tanggap
bencana juara, ekonomi kreatif juara, buruh juara, industri juara, pasar juara, petani
juara, umat juara, UMKM juara, wirausaha juara, birokrasi juara, APBD juara, ASN
juara, dan BUMD juara.

Sembilan prioritas pembangunan  Provinsi Jawa Barat untuk Urusan
Kepemudaan dan Keolahragaan dapat diuraikan sebagai berikut :

1. Olahraga Juara

Olahraga juara meliputi pembangunan atau revitalisasi pusat olahraga untuk
meningkatkan prestasi olahraga di Jawa Barat dan mendirikan layanan gratis
perbaikan rumah atlet yang berprestasi.

2. Milenial Juara

Milenial juara sebagai upaya mencetak generasi muda yang cerdas dan kreatif
untuk menjawab berbagai tantangan serta persaingan global. Program Milenial juara
meliputi Career Expo dan Career Days untuk Fresh Graduate di setiap kabupaten/kota,
Start-Up/Creative Hub di kabupaten/kota dengan fasilitas pengembangan ide dan
bisnis, ekspedisi barudak juara, dan beasiswa kuliah dalam dan luar negeri untuk
putera dan puteri daerah.
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REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD 2022
PROVINSI JAWA BARAT.

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Urusan/Bidang Urusan

No Pemerintahan Daerah dan Pagu indikatif Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian (Rp.000) Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11
URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA
PROGRAM PROGRAM
PENGEMBANGAN PENGEMBANGAN
KAPASITAS DAYA SAING KAPASITAS DAYA SAING
KEPEMUDAAN KEPEMUDAAN
Persentase pemuda Persentase pemuda
berprestasi tingkat 2,6 | Persen berprestasi tingkat 2,6 | Persen
nasional nasional
Penyadaran, Pemberdayaan, J.””."ah pemudayang Penyadaran, Pemberdayaan, Jymlah pemudayang
dan Pengembangan Pemuda dibina untuk dan Pengembangan Pemuda dibina untuk
Pemberdayaan, dan 4493 | Orang 16.745.113.949 Pemberdayaan, dan 4493 | Orang 16.745.113.949
dan Kepemudaan dan Kepemudaan
L Pengembangan Pemuda - Pengembangan Pemuda
Kewenangan Provinsi Kewenangan Provinsi
dan Kepemudaan dan Kepemudaan
Jumlah pemberian Jumlah pemberian
penghargaan kepada penghargaan kepada
insan kepemudaan dan 5 | Katagori 605.000.000 insan kepemudaan dan 5 | Katagori 605.000.000
kepramukaan sesuai kepramukaan sesuai
dengan katagori dengan katagori
Jumlah pemuda yang Jumlah pemuda yang
Koordinasi, Sinkronisasi dan berpartisipasi dalam Koordinasi, Sinkronisasi dan berpartisipasi dalam
Penye!enggaraan Penlngkatan Jabar Future I__eader/JFL, 6250 | Orang 1.900.000.000 Penye!enggaraan Penlngkatan Jabar Future I__eader/JFL, 6250 | Orang 1.900.000.000
Kapasitas Daya Saing Jabar Innovationn Kapasitas Daya Saing Jabar Innovationn
Pemuda Pelopor Provinsi Fellowship/JIF dan Youth Pemuda Pelopor Provinsi Fellowship/JIF dan Youth
Innovation Summit Innovation
Jumlah Pemuda yang Jumlah Pemuda yang
mendapat Pelatihan mendapat Pelatihan
pengembangan 182 | Orang pengembangan 182 | Orang

kepemimpinan dan
kepeloporan Pemuda

kepemimpinan dan
kepeloporan Pemuda

29|Renja2022




Rencana Kerja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan . . S . Pagu indikatif . . . N . Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian (Rp.000) Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11
. Jumlah Peserta . Jumlah Peserta
Penyelenggaraan Seleksi dan . Penyelenggaraan Seleksi dan -
Pelatihan Pasukan Pengibar pemusatan Igtlhan 54 | Orang 3.088.914.053 | Pelatihan Pasukan Pengibar pemusatan Igtlhan 54 | Orang 3.088.914.053
Paskibraka tingkat Jawa Paskibraka tingkat Jawa
Bendera Bendera
Barat Barat
Tingkat Partisipasi Tingkat Partisipasi
Pemuda dalam Kegiatan 7.5 | Persen Pemuda dalam Kegiatan 7.5 | Persen
Ekonomi Mandiri Ekonomi Mandiri
Koordinasi, Sinkronisasi dan Koordinasi, Sinkronisasi dan
Penyelenggaraan Peningkatan Jumlah Pemudg yang Penyelenggaraan Peningkatan Jumlah Pemudq yang
. 3 mendapat Pelatihan 750 | Orang 4.000.000.000 . ; mendapat Pelatihan 750 | Orang 4.000.000.000
Kapasitas Daya Saing Kewirausahaan Kapasitas Daya Saing kewirausahaan
Wirausaha Muda Provinsi Wirausaha Muda Provinsi
Tingkat Partisipasi Tingkat Partisipasi
Pemuda dalam Pemuda dalam
organisasi organisasi
kepemudaann dan 17.8 | Persen kepemudaann dan 17.8 | Persen
organisasi organisasi
kemasyarakatan kemasyarakatan
Jumlah Pemuda yang Jumlah Pemuda yang
Koordinasi, Sinkronisasi dan mendapat Pelatihan Koordinasi, Sinkronisasi dan mendapat Pelatihan
Penye!enggaraan Pgnlngkatan pengem_bangan kader, 250 | Orang 2.900.000.000 Penye!enggaraan Pe_nlngkatan pengem_bangan kader, 140 | Orang 2 200.000.000
Kapasitas Daya Saing kepedulian, Kapasitas Daya Saing kepedulian,
Pemuda Kader Provinsi kesukarelawanan Pemuda Kader Provinsi kesukarelawanan
Pemuda Pemuda
Jumlah pemuda yang Jumlah pemuda yang
mendapat pembinaan mendapat pembinaan
mental spiritual dan 250 | Orang mental spiritual dan 250 | Orang
ideologi ideologi
Jumlah Pemuda yang Jumlah Pemuda yang
dibina melalui marching 112 | Orang dibina melalui marching 112 | Orang
band Jawa Barat band Jawa Barat
Persentase sarana dan Persentase sarana dan
prasarana kepemudaan prasarana kepemudaan
dalam kondisi baik 70 | Persen dalam kondisi baik 70| Persen
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Rencana Kerja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Urusan/Bidang Urusan

No Pemerintahan Daerah dan Lokasi indikator kineri T t . Pagu indikatif = / Kegiat Lokasi Indikator kineri T t . Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub okasi ndikator kinerja arget capaian (Rp.000) rogram/ Kegiatan okasi ndikator kinerja arget capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Kegiatan Monitoring Kegiatan Monitoring
Evaluasi dan Fasilitasi Evaluasi dan Fasilitasi
Penyediaan Sarana dan Pengembangan dan Penyediaan Sarana dan Pengembangan dan
Prasarana Kepemudaan Pembangunan Sarana 1 | Dokumen 400.000.000 | Prasarana Kepemudaan Pembangunan Sarana 1 | Dokumen 400.000.000
Provinsi dan Prasarana Provinsi dan Prasarana
Kepemudaan Kepemudaan
Kabupaten/Kota di Jawa Kabupaten/Kota di Jawa
Barat Barat
Jumlah dokumen Jumlah dokumen
Kegiatan Penyusunan Kegiatan Penyusunan
Dokumen Data Prasarana Dokumen Data Prasarana
1 | Dokumen 1 | Dokumen
Kepemudaan Kepemudaan
Kabupaten/Kota di Jawa Kabupaten/Kota di Jawa
Barat Barat
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Evaluasi dan Verifikasi Evaluasi dan Verifikasi
Permohonan Bantuan 1 | Dokumen Permohonan Bantuan 1 | Dokumen
Keuangan dan Hibah Keuangan dan Hibah
Sarana Prasarana di Sarana Prasarana di
Jawa Barat Jawa Barat
Pemberian Penghargaan Jumlah _Katagorl Pemberian Penghargaan Jumiah _Katagorl
kepada Pemuda dan Pemberlan Penghargaan _ kepada Pemuda dan Pemberlan Penghargaan '
pada T . daan 5 | Katagori 500.000.000 pada ¥ A Bagi Insan Kepemudaan 5 | Katagori 500.000.000
Organisasi Pemuda Provinsi Bagi Insan Kepemu 9 Organisasi Pemuda Provinsi g P g
yang Berprestasi dan Kepramukaan yang Berprestasi dan Kepramukaan
Tingkat Jawa Barat Tingkat Jawa Barat
Pemberdayaan dan Pemberdayaan dan
Pengembangan Organisasi Pengembangan Organisasi
Kepemudaan Tingkat Daerah Kepemudaan Tingkat Daerah
Provinsi Provinsi
Jumlah anggota Jumlah anggota
Peningkatan Kapasitas Organisasi Kepemudaan Peningkatan Kapasitas Organisasi Kepemudaan
Organisasi Kepemudaan yang mendpat pelatihan 450 | Orang 8.000.000.000 | Organisasi Kepemudaan yang mendpat pelatihan 450 | Orang 8.000.000.000

Provinsi

manajemen organisasi
kepemudaan

Provinsi

manajemen organisasi
kepemudaan
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Rencana Kerja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Urusan/Bidang Urusan

No Pemerintahan Daerah dan Pagu indikatif Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian (Rp.000) Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11
Jumlah anggota Jumlah anggota
organisasi yang organisasi yang
mendapat pelatihan anti 280 | Orang mendapat pelatihan anti 280 | Orang
narkoba narkoba
URUSAN PEMERINTAHAN URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KEPEMUDAAN DAN BIDANG KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA OLAHRAGA
PROGRAM PROGRAM
PENGEMBANGAN DAYA PENGEMBANGAN DAYA
SAING KEOLAHRAGAAN SAING KEOLAHRAGAAN
Persentase medali emas Persentase medali emas
yang diperoleh dalam yang diperoleh dalam
Event Nasional: Event Nasional:
a. POPNAS Persen a. POPNAS Persen
b. POPWILNAS 20 | Persen b. POPWILNAS 20 | Persen
Pembinaan dan Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Pengembangan Olahraga
Pendidikan  pada Jumlah Atlet Pelajar Yang Pendidikan  pada Jumlah Atlet Pelajar Yang
Jenjang  Pendidikan Terbina 807 | Orang 11.735.013.227 Jenjang Pendidikan Terbina 807 | Orang 11.735.013.227
yang Menjadi Kewenangan yang Menjadi Kewenangan
Daerah Provinsi Daerah Provinsi
Jumlah Sarana SPOrT Jumlah Sarana SPOrT
Jabar Arcamanik yang 1 | Paket 87.627.000.000 Jabar Arcamanik yang 1 | Paket 87.627.000.000
Terbangun Terbangun
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Rencana Kerja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Urusan/Bidang Urusan o
P(;Toe;rgﬁ?sgg?;gﬁ;gfsn Lokasi Indikator kinerja Target capaian Pa%;g%(ggfmf Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target capaian Dgﬁ:l(léuphggo)
Kegiatan
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11
Koordinasi, Sinkronisasi Koordinasi, Sinkronisasi
dan Pelaksanaan dan Pelaksanaan
Pembentukan dan Pembentukan dan
pengembangan Pusat Jumlah atlit Club pengembangan Pusat Jumlah atlit Club
Pembinaan dan Pelatihan Olahraga pelajar di Jawa 180 | Orang 7.300.000.000 | Pembinaan dan Pelatihan Olahraga pelajar di Jawa 180 | Orang 7.300.000.000
Olahraga serta Sekolah Barat yang dibina Olahraga serta Sekolah Barat yang dibina
Olahraga yang Olahraga yang
diselenggarakan oleh diselenggarakan oleh
masyarakat dan dunia usaha masyarakat dan dunia usaha
Jumlah Cabang Olahraga Jumlah Cabang Olahraga
dalam Uji Tanding atlit 7 | Cabor dalam Uji Tanding atlit 7 | Cabor
PPLP PPLP
Jumlah atlet dalam Jumlah atlet dalam
Jumlah Cabang Olahraga 5 | Cabor Jumlah Cabang Olahraga 5 | Cabor
pada Kejurnas PPLP pada Kejurnas PPLP
Jumlah Atlit yang dibina Jumlah Atlit yang dibina
ada Pusat Pendidikan ada Pusat Pendidikan
Eatihan Atlit Pelajar 169 | Orang Eatihan Atlit Pelajar 169 | Orang
(PPLP) (PPLP)
Koordinasi, Sinkronisasi Koordinasi, Sinkronisasi
dan Pelaksanaan dan Pelaksanaan
Pemberdayaan Jumlah Peserta Invitasi Pemberdayaan Jumlah Peserta Invitasi
Perkumpulan Olahraga OIah_raga_ Tradisional Bagi 330 2 607.059.571 Perkumpulan Olahraga Olah_raga_ Tradisional Bagi 330 2 607.059.571
dan Penyelenggaraan Pelajar Tingkat Jawa dan Penyelenggaraan Pelajar Tingkat Jawa
Kompetisi Oleh Satuan Barat Kompetisi Oleh Satuan Barat
Pendidikan Menengah dan Pendidikan Menengah dan
Khusus Khusus
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Rencana Kerja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan . . S . Pagu indikatif . . . N . Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian (Rp.000) Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Kegiatan Monitoring Kegiatan Monitoring
Evaluasi dan Fasilitasi Evaluasi dan Fasilitasi
Pengembangan dan Pengembangan dan
Pembangunan Sarana 1 Pembangunan Sarana 1
dan Prasarana dan Prasarana
Kepemudaan Kepemudaan
Kabupaten/Kota di Jawa Kabupaten/Kota di Jawa
Barat Barat
Jumlah Peserta Jumlah Peserta
Kontingen Jawa Barat 50 Kontingen Jawa Barat 50
yang mengikuti yang mengikuti
POSPENAS POSPENAS
Jumlah Peserta Jumlah Peserta
Pengiriman Kontingen Pengiriman Kontingen
Jawa Barat pada pekan 3105 Jawa Barat pada pekan 3105
Olahraga Tradisional Olahraga Tradisional
Tingkat Nasional Tingkat Nasional
Jumlah Peserta Festival Jumlah Peserta Festival
Pencak silat Tk. Jawa 330 Pencak silat Tk. Jawa 330
Barat; Barat;
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Rencana Kerja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Urusan/Bidang Urusan

No Pemerintahan Daerah dan Pagu indikatif Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian (Rp.000) Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11
Persentase penyediaan Persentase penyediaan
sarana olahraga 100 | Persen sarana olahraga 100 | Persen
kawasan sport Jabar kawasan sport Jabar
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Koordinasi, Sinkronisasi Kegiatan Monitoring Koordinasi, Sinkronisasi Kegiatan Monitoring
dan _Pelaksanaan Evaluasi Sarana dan 1 | Dokumen 32 037.055.607 dan 'Pelaksanaan Evaluasi Sarana dan 1 | Dokumen 32.037.055.607
Penyediaan Sarana dan Prasarana Keolahragaan Penyediaan Sarana dan Prasarana Keolahragaan
Prasarana Olahraga Provinsi Kabupaten/Kota di Jawa Prasarana Olahraga Provinsi Kabupaten/Kota di Jawa
Barat Barat
Jumlah pembangunan Jumlah pembangunan
Wisma Atlet, Graha Iptek Wisma Atlet, Graha Iptek
dan SKO Sekolah 1| Paket dan SKO Sekolah 1| Paket
Kejuruan Olahraga Kejuruan Olahraga
Persentase event Persentase event
o!ahraga Prestasi yang 100 | Persen o!ahraga Prestasi yang 100 | Persen
diselenggarakan dan diselenggarakan dan
diikuti diikuti
Persentase peningkatan Persentase peningkatan
partisipasi masyarakat 10 | Persen partisipasi masyarakat 10 | Persen
berolahraga berolahraga
Persentase medali emas Persentase medali emas
yang dlper_oleh dalam 100 | Persen yang dlper_oleh dalam 100 | Persen
Event Nasional Event Nasional
PEPARPENAS PEPARPENAS
Persentase event Persentase event
olahraga Tradisional, olahraga Tradisional,
Berkebutuha_n khusus 100 | Persen Berkebutuha_n khusus 100 | Persen
dan Rekreasi yang dan Rekreasi yang
diselenggarakan dan diselenggarakan dan
diikuti diikuti
Penyelenggaraan Kejuaraan Penyelenggaraan Kejuaraan
Olahraga Olahraga
Jumlah Cabang Olahraga Jumlah Cabang Olahraga
Prestasi yang Prestasi yang
diselenggarakan dalam 12 | cabor 7.139.000.000 diselenggarakan dalam 12 | cabor 7.139.000.000
upaya peningkatan upaya peningkatan
prestasi olahraga Jawa prestasi olahraga Jawa
Barat Barat
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Rencana Kerja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Urusan/Bidang Urusan

No Pemerintahan Daerah dan Pagu indikatif Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian (Rp.000) Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11
Jumlah Cabang Olahraga Jumlah Cabang Olahraga
Jawa Barat pada Jawa Barat pada
PEPARPENAS yang 6 | Cabor 433.671.623 PEPARPENAS yang 6 | Cabor 433.671.623
terkirim terkirim
Penyelenggaraan Kejuaraan Jumlah Cabang Olahraga Penyelenggaraan Kejuaraan Jumlah Cabang Olahraga
Olahraga Multi Event dan pada penyelenggaraan 12 | Cabor 4.356.659.682 | Olahraga Multi Event dan pada penyelenggaraan 12 | Cabor 4.356.659.682
Single Event Tingkat Provinsi olahraga tingkat senior Single Event Tingkat Provinsi olahraga tingkat senior
Event Jawa Barat melalui Event Jawa Barat melalui
Jabar Internasional 2500 | Orang Jabar Internasional 2500 | Orang
Marathon Marathon
IPIK. o pada PEPARPEDA yang - | Orang 11.962.933.694 IPIK o pada PEPARPEDA yang - | Orang 11.962.933.694
dan Pekan Paralimpik Pelajar . dan Pekan Paralimpik Pelajar .
L diselenggarakan L diselenggarakan
Provinsi Provinsi
Partisipasi dan Partisipasi dan
Keikutsertaan = dalam Jumlah atlit yang dikirim Keikutsertaan = dalam Jumlah atlit yang dikirim
Penyelenggaraan Kejuaraan yang 500 | Orang 8.221.152.000 | Penyelenggaraan Kejuaraan yang 500 | Orang 8.221.152.000
° . pada POPWILNAS ° . pada POPWILNAS
dalam Multi Event dan Single dalam Multi Event dan Single
Event Event
Jumlah Atlet yang dikirim Jumlah Atlet yang dikirim
pada POPWILNAS 165 | Orang pada POPWILNAS 165 | Orang
Pembinaan dan Pembinaan dan
Pengembangan Olahraga Pengembangan Olahraga
Prestasi Prestasi
Pemusatan Latihan Daerah, Jumlah Peserta Pelatihan Pemusatan Latihan Daerah, Jumlah Peserta Pelatihan
llmu Pengetahuan dan bagi Pembina/Pelatih llmu Pengetahuan dan bagi Pembina/Pelatih
Teknologi Keolahragaan (Sport Olahraga di Pondok 228 | Orang 3.915.339.020 Teknologi Keolahragaan (Sport Olahraga di Pondok 228 | Orang 8.915.339.020
Science) Pesantren se-Jawa Barat Science) Pesantren se-Jawa Barat
Jumlah Peserta Jumlah Peserta
Sertifikasi/Akreditasi Sertifikasi/Akreditasi
Tenaga Olahraga Tenaga Olahraga
Tradisional Berkebutuhan 116 | Orang Tradisional Berkebutuhan 116 | Orang
Khusus dan Rekreasi Khusus dan Rekreasi
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Rencana Kerja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan . . S . Pagu indikatif . . . N . Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian (Rp.000) Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11

Jumlah Peserta Jumlah Peserta
Peningkatan Peningkatan
Pengetahuan serta Pengetahuan serta
Keterampilan Tenaga Keterampilan Tenaga
Sarjana Pendamping 110 Orang Sarjana Pendamping 110 | Orang
Penggerak Penggerak
Pembangunan Olahraga Pembangunan Olahraga
(SP30R) (SP30R)
Jumlah Peserta Jumlah Peserta
Pengerahan Sarjana Pengerahan Sarjana
Pendamping Penggerak Pendamping Penggerak
Pembangunan Olahraga 110 Orang Pembangunan Olahraga 110 | Orang
(SP30R) (SP30OR)
Jumlah Peserta Pelatihan Jumlah Peserta Pelatihan
bagi Pembina/Pelatih bagi Pembina/Pelatih
Olahraga Tradisional se- 112 Orang Olahraga Tradisional se- 112 | Orang
Jawa Barat Jawa Barat
Jumlah Peserta Kegiatan Jumlah Peserta Kegiatan
Minggu Bergerak (Gurak) Minggu Bergerak (Gurak)
Oleh Sarjana 29205 Oran Oleh Sarjana 29205 | Oran
Pendamping Penggerak 9 Pendamping Penggerak 9
Pembangunan Olahraga Pembangunan Olahraga
(SP30OR) (SP30OR)

Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Peserta Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Peserta Kegiatan

Penyediaan Data dan Informasi Gebyar segar bugar 1470 Orang 3.915.339.020 | Penyediaan Data dan Informasi Gebyar segar bugar 1470 | Orang 3.915.339.020

Sektoral Olahraga masyarakat Jawa Barat Sektoral Olahraga masyarakat Jawa Barat
jumlah Peserta invitasi jumlah Peserta invitasi
Olahraga Pekerja Tingkat 560 Orang Olahraga Pekerja Tingkat 560 | Orang
Jawa Barat Jawa Barat
Jumlah Organisasi Jumlah Organisasi
O_Iahraga Rekreasi yang 36 | Organisasi O_Ia_hraga Rekreasi yang 36 | Organisasi
dibina dibina
Jumlah Peserta Lomba Jumlah Peserta Lomba
peringatan Haornas 1470 Orang peringatan Haornas 1470 | Orang
Tingkat Jawa Barat Tingkat Jawa Barat
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Rencana Kerja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan . . S . Pagu indikatif . . . N . Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian (Rp.000) Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11

Jumlah Peserta Invitasi Jumlah Peserta Invitasi
Olahraga Ekstrim Tingkat 525 Orang Olahraga Ekstrim Tingkat 525 | Orang
Jawa Barat Jawa Barat
Persentase Tenaga Persentase Tenaga
Olahraga Prestasi Olahraga Prestasi
binaan yang memiliki 20 | Persen binaan yang memiliki 20 Persen
Sertifikat Sertifikat
Persentase tenaga Persentase tenaga
olahraga Tradisional, olahraga Tradisional,
Berkebutuhan khusus 10 | Persen Berkebutuhan khusus 10 | Persen
dan Rekreasi binaan dan Rekreasi binaan
yang bersertifikat yang bersertifikat

Pembinaan dan Jumlah cabang olahraga Pembinaan dan Jumlah cabang olahraga

Pengembangan Atlet pada POPWILDA Jawa 8 | Cabor 2.400.000.000 | Pengembangan Atlet pada POPWILDA Jawa 8 | Cabor 2.400.000.000

Berprestasi Provinsi Barat Berprestasi Provinsi Barat
Jumlah Cabang Olahraga Jumlah Cabang Olahraga
dalam Persiapan dalam Persiapan
Kegiatan POPWILDA 465 | Orang 550.000.000 Kegiatan POPWILDA 465 | Orang 550.000.000
JABAR JABAR
Persentase pemberian Persentase pemberian
pengahragaan bagi pengahragaan bagi
insan olahrga yang 100 | Persen insan olahrga yang 100 | Persen
berprestasi di tingkat berprestasi di tingkat
nasional nasional
Jumlah Penerima Jumlah Penerima
Pemberian Penghargaan Pemberian Penghargaan
Bagi Insan Olahraga Bagi Insan Olahraga

Pemberian Penghargaan Jawa Barat pada Sea Pemberian Penghargaan Jawa Barat pada Sea

Olahraga Provinsi Games dan Asean 200 | Orang 193.295.403.255 Olahraga Provinsi Games dan Asean 200 | Orang 193.295.403.255
Paragames, Olimpiade Paragames, Olimpiade
dan Multi Event dan Multi Event
Internasional lainnya Internasional lainnya
Jumlah Penerima Jumlah Penerima
Pemberian Penghargaan Pemberian Penghargaan
Bagi Insan Olahraga Bagi Insan Olahraga
Jawa Barat pada PON, 225 | Orang Jawa Barat pada PON, 225 | Orang
POPNAS, POPWILNAS, POPNAS, POPWILNAS,
PEPAPERNAS dan Multi PEPAPERNAS dan Multi
Event Nasional lainnya. Event Nasional lainnya.
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Rencana Kerja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Urusan/Bidang Urusan

No Pemerintahan Daerah dan Pagu indikatif Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian (Rp.000) Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11
Jumlah Penerima Jumlah Penerima
Pemberian Penghargaan Pemberian Penghargaan
Bagi Insan Olahraga 40 | Orang Bagi Insan Olahraga 40 | Orang
Tingkat Jawa Barat pada Tingkat Jawa Barat pada
HAORNAS HAORNAS
Tingkat Pemenuhan Tingkat Pemenuhan
KESEKRETARIATAN Sarana dan Prasarana 100 | Persen KESEKRETARIATAN Sarana dan Prasarana 100 | Persen
Kerja Dinas Pemuda Kerja Dinas Pemuda
dan Olahraga dan Olahraga
PROGRAM PENUNJANG I PROGRAM PENUNJANG _
URUSAN PEMERINTAHAN Nilal SAKIP Perangkat A | Nilai URUSAN PEMERINTAHAN iviebaaiailiabe e A | Nilai
DAERAH DAERAH
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen
Y Perencanaan Perangkat 17 | Dokumen 740.669.105 Y Perencanaan Perangkat 17 | Dokumen 740.669.105
Perencanaan Perangkat Daerah . Perencanaan Perangkat Daerah .
Daerah yang disusun Daerah yang disusun
Koordinasi dan Penyusunan umlah Laporan Kinerja Koordinasi dan Penyusunan umlah Laporan Kinerja
Laporan Capaian Kinerja dan Perangkat Daerah yang 31 | Dokumen 705.291.881 | Laporan Capaian Kinerja dan Perangkat Daerah yang 31 | Dokumen 705.291.881
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD tersusun Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD tersusun
- . Tersusunnya dokumen . . Tersusunnya dokumen
Administrasi Keuangan administrasi keuangan Administrasi Keuangan administrasi keuangan
. r . Jumlah ASN yang ; i ;
ig’,‘\lyed'aa” Gaji dan Tunjangan disediakan Gaji dan 120 | Orang 33.092.068.389 igr,'\lyed'aa” Gaji dan Tunjangan 120 | Orang 33.092.068.389
Tunjangan
Koordinasi dan Penyusunan Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Kepangan Jumlah Laporan 22 Dokumen 105.825.000 Laporan Kguangan Jumlah Laporan 22 Dokumen 105.825.000
Bulanan/Triwulanan/Semesteran Keuangan yang tersusun Bulanan/Triwulanan/Semesteran Keuangan yang tersusun
SKPD SKPD
Jumlah pegawai yang Jumlah pegawai yang
Administrasi Keuangan dalam peningkatan Administrasi Keuangan dalam peningkatan
Perangkat Daerah disiplin dan kapasitas Perangkat Daerah disiplin dan kapasitas
sumber daya aparatur sumber daya aparatur
Pendidikan dan Pelatihan Jg?;:fsgﬁ:gﬁvgll(g?lam Pendidikan dan Pelatihan J:E:fsggzgﬁvé?(g?lam
Pegawai Berdasarkan Tugas P ! 40 | Orang 187.322.700 | Pegawai Berdasarkan Tugas P ! 40 | Orang 187.322.700

dan Fungsi

Kursus Singkat dan
Bimtek Aparatur

dan Fungsi

Kursus Singkat dan
Bimtek Aparatur
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan . . S . Pagu indikatif . . . N . Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian (Rp.000) Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11
Administrasi Umum Jumlah waktu - . Administrasi Umum Jumlah waktu - .
pelaksanaan administrasi 12 | Bulan pelaksanaan administrasi 12 | Bulan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
umum yang akuntabel umum yang akuntabel
Penyediaan Komponen Instalasi i%ﬂagn%g'ﬁssigéi?'aan Penyediaan Komponen Instalasi \lll:)nnzlagnz?tlrl?sigl)gi?laan
Listrik/Penerangan Bangunan omp 10 | Unit 431.019.000 | Listrik/Penerangan Bangunan omp 10 | Unit 431.019.000
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan
Kantor Kantor
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
. Jumlah Unit Penyediaan . Jumlah Unit Penyediaan
Penyediaan Peralatan dan . Penyediaan Peralatan dan .
Perlengkapan Kantor Peralatan dan 10 | Unit 471.956.423 Perlengkapan Kantor Peralatan dan 10 | Unit 471.956.423
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
. Jumlah Unit Penyediaan . Jumlah Unit Penyediaan
Penyediaan Barang Cetakan Barang Cetakan dan 7 | Unit 326.002.494 | Penyediaan Barang Cetakan Barang Cetakan dan 7 | Unit 326.002.494
dan Penggandaan dan Penggandaan
Penggandaan Penggandaan
Jumlah Waktu Jumlah Waktu
Fasilitasi Kunjungan Tamu Penyediaan Fasilitasi 12 | Bulan 584.963.250 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Penyediaan Fasilitasi 12 | Bulan 584.963.250
Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu
Jumlah Waktu Jumlah Waktu
Penyelenggaraan  Rapat Penvelenagaraan Rapat Penyelenggaraan  Rapat Penvelenagaraan Rapat
Koordinasi  dan Konsultasi ye'engg pat 12 | Bulan 1.041.420.090 | Koordinasi  dan Konsultasi yelengg pat 12 | Bulan 1.041.420.090
SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD SKPD
Jumlah Waktu Jumlah Waktu
Penyediaan Jasa Penunjang Penyediaan Jasa 12 | Bulan Penyediaan Jasa Penunjang Penyediaan Jasa 12 | Bulan
Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat Jumlah Waktu Penyediaan Jasa Surat Jumiah Waktu
Penyediaan Jasa Surat 12 | Bulan 43.575.000 Penyediaan Jasa Surat 12 | Bulan 43.575.000
Menyurat Menyurat
Menyurat Menyurat
Jumlah Waktu Jumlah Waktu
Penyediaan Jasa Komunikasi, Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Komunikasi, Penyediaan Jasa
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber 12 | Bulan 1.711.410.134 Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber 12 | Bulan 1.711.410.134
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah tenaga Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah tenaga
Y Y kebershan, pengamanan 125 | Orang 8.394.816.275 Y Y kebershan, pengamanan 125 | Orang 8.394.816.275
Umum Kantor s Umum Kantor S
dan tenaga teknis lainnya dan tenaga teknis lainnya
Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Unit Pemeliharaan Barang Milik Jumlah Unit
Daerah Penunjang Urusan Pemeliharaan Barang 71 | Unit Daerah Penunjang Urusan Pemeliharaan Barang 71 | Unit
Pemerintahan Daerah Milik Daerah Pemerintahan Daerah Milik Daerah
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan Daerah dan . . S . Pagu indikatif . . . N . Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Lokasi Indikator kinerja Target capaian (Rp.000) Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja Target capaian Dana (Rp.000)
Kegiatan
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan I_Dajak Jum[a_h pemeliharaan 8 | Unit 172.283.100 Biaya Pemeliharaan dan l?ajak Juml_a_h pemeliharaan 8 | Unit 172.283.100
Kendaraan Perorangan Dinas mobil jabatan Kendaraan Perorangan Dinas mobil jabatan
atau Kendaraan Dinas Jabatan atau Kendaraan Dinas Jabatan
Jumlah Unit Penyediaan Jumlah Unit Penyediaan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jasa Pemeliharaan, Biaya Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jasa Pemeliharaan, Biaya
Blaya_ Pemeliharaan, ngak dan Peme_}llharaan, Pajak dan 37 | Unit 581327850 Blayg Pemeliharaan, Pa_uak dan Peme_llharaan, Pajak dan 37 | Unit 581327850
Perizinan Kendaraan Dinas Perizinan Kendaraan Perizinan Kendaraan Dinas Perizinan Kendaraan
Operasional atau Lapangan Dinas Operasional atau Operasional atau Lapangan Dinas Operasional atau
Lapangan Lapangan
Jumlah Bulan Jumlah Bulan
Pemeliharaan Aset Tetap Penyediaan Jasa Pemeliharaan Aset Tetap Penyediaan Jasa
Lainnya Perbaikan Peralatan 12| Waktu 214.217.489 Lainnya Perbaikan Peralatan 12 | Waktu 214.217.489
Kerja Kerja
Pemeliharaan/Rehabilitasi ‘IJDl:err?ﬁl:Iri]hggtan/Rehabilitasi Pemeliharaan/Rehabilitasi ;lénr::gﬁ]hgpétatn/Rehabilitasi
Ge_dung Kantor dan Bangunan Gedung Kantor 9 | Unit 1.621.244.184 Ge_dung Kantor dan Bangunan Gedung Kantor 9 | Unit 1.621.244.184
Lainnya . Lainnya )
dannBangunan Lainnya dannBangunan Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah pemeliharaan Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah pemeliharaan
Sarana dan Prasarana Gedung p 1 | Kawasan 829.865.141 | Sarana dan Prasarana Gedung p 1 | Kawasan 829.865.141
: gedung kantor : gedung kantor
Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lainnya
PROGRAM Tingkat Partisipasi PROGRAM Tingkat Partisipasi
PENGEMBANGAN Masyarakat Jawa barat 16.8 | Persen PENGEMBANGAN Masyarakat Jawa barat 16.8 | Persen
KAPASITAS KEPRAMUKAAN dalam Kepramukaan KAPASITAS KEPRAMUKAAN dalam Kepramukaan
Pembinaan dan Jumlah partisipasi peserta Pembinaan dan Jumlah partisipasi peserta
Pengembangan dalam pembinaan da_n . 208 | Orang Pengembangan dalam pembinaan da_n ’ 208 | Orang
e pengembagan organisasi L pengembagan organisasi
Organisasi Kepramukaan Organisasi Kepramukaan
kepemudaan kepemudaan
Peningkatan Kapasitas Jumlah organisasi Peningkatan Kapasitas Jumlah organisasi
Organisasi Kepramukaan Kepramukaan yang 27 | Organisasi 9.500.000.000 | Organisasi Kepramukaan Kepramukaan yang 27 | Organisasi 9.500.000.000
Provinsi dibina Provinsi dibina
Jumlah Partisipasi Jumlah Partisipasi
Pengembangan Kapasitas peserta dalam Pengembangan Kapasitas peserta dalam
SDM  Kepramukaan Provinsi pengembangan kapasitas 100 | Orang 500.000.000 SDM  Kepramukaan Provinsi pengembangan kapasitas 100 | Orang 500.000.000
SDM Kepramukaan SDM Kepramukaan
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Dalam rangka mewujudkan pembanguna Olahraga dan pemuda di Jawa
Barat, Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jawa Barat telah melakukan
sesuai dengan mekanisme Peraturan Gubernur Jawa Barat No. 79 Tahun 2010
tentang Petunjuk Pelaksanaan Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat No. 6 Tahun
2009 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah. Dimana mekanisme yang
dilakukan dalam wusulan program kegiatan dari masyarakat melalui forum PD
(Perangkat Daerah), dimana Forum PD sebagai Wadah bersama antar pelaku
pembangunan tingkat provinsi untuk menentukan prioritas program dan kegiatan
pembangunan hasil musrembang kab/kota dengan PD provinsi atau gabungan PD
provinsi, serta menyusun dan menyempurnakan RENJA PD provinsi yang tata cara
penyelenggaraannya difasilitasi oleh Perangkat Daerah provinsi yang bersangkutan.

Mekanisme vyang dilaksanakan pada Forum PD sesuai dengan peraturan
yang berlaku guna mendapatkan kesesuaian usulan dengan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jawa Barat
adalah :

1) Tahap Persiapan :

A. Pembentukan tim penyelenggara oleh kepala PD provinsi yang

beranggotakan unsur PD provinsi yang bersangkutan

B. Tim penyelenggaran Forum PD provinsi melakukan hal-hal sbb :

1. Menentukan jadwal pelaksanaan dan menyusun  agenda
pembahasan forum PD setelah berkoordinasi dengan Dispora,;

2. Mengumumkan secara terbuka jadwal, agenda pembahasan dan tempat
penyelenggaraan Forum PD Provinsi selambat-lambatnya
7 hari sebelum pelaksanaan;

3. Membuka pendaftaran dan atau mengundang calon peserta Forum
PD provinsi yang berasal dari delegasi kab/kota dan kelompok
masyarakat yang terkait dengan fiungsi PD ddalam skala provinsi;

4. Mem persiapakn bahan/materi, peralatan, notulen dan berita acara
untuk Forum PD provinsi;

5. Menyusun rancangan kriteria prioritas program dan kegiatan
pembangunan;

6. Menggabungkan daftar prioritas program dan kegiatan
pembangunan dari setiap kab/kota;

7. Mengkompilasi daftar prioritas program dan kegiatan
pembanguna yang berasal dari rancangan Renja PD Provinsi;

8. Menyelaraskan prioritas program dan kegiatan pembangunan dari
setiap kab/kota sesuai dengan prioritas program dan kegiatan
pembanguan yang breasal dari rancangan Renja PD
Provinsi;

9. Memperkirakan kebutuhan anggaran tiap prioritas program dan
kegiatan pembangunan.

2) Tahap Pelaksanaan :

A. Verifikasi prioritas program dan kegiatan pembanguan hasil musrembang
kab/kota oleh delegasi kab/kota untuk memastikan prioritas prioritas dari
kab/kota sudah tercantum;

B. Pemaparan tentang rancangan awal RKPD Provinsi dan informasi tentang
alokasi anggaran indikatif PD provinsi yang bersumber dari APDB provinsi
oleh Dispora Provinsi;

C. Pemaparan Kepala PD Provinsi tentang :

1. Kiriteria untuk menyeleksi prioriotas program dan kegiatan
pembangunan;

2. Evaluasi kinerja pelaksanaan Renja PD Provinsi pada tahun
sebelumnya,;

3. Prioritas program dan kegiatan pembanguan menurut rancanagn awal
Renja PD provinsi;

4. Informasi tentang kebutuhan anggaran untuk melaksanaan prioritas
program dan kegiatan PD provinsi serta sumber pendanaannya,

42|Renja2022



Rencana Kerja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022

5. Informasi mengenai prioritas program/kegiatan dari
kementrian/lembaga yang terkait;

6. Pemaparan pelaku pembangunan (unsur masyarakat/duia
usaha/lembaga non pemerintah) untuk mendukung program

/kegiatan PD terkait;

7. Pembahasan yang dipimpin oleh  pejabat PD  provinsi
(pembahasan dapat dilakukan dengan membagi kelompok) dengan
agenda Sbb:

a. Pemaparan prioritas program dan kegiatan PD kab/kota oleh
pimpinan PD kab/kota;

b. Menyepakati prioritas program dan kegiatan pembangunan lintas
kab/kota dan sumber pendanaannya yang dianggap perlu oleh
peserta Forum PD provinsi;

c. Menetapkan prioritas program dan kegiatan pembangunan
berdasarkan kriteria yang telah ditetapkan, yang akan
dibiayai melalui APBD provinsi dan APBN/BLN;

d. Menyusun bahan masukan untuk menyempurnakan Renja
OPD provinsi.

8. Sidang Pleno dipimpin oleh kepala PD Provinsi dengan agenda : a.
Menyepakati hasil pembahasan pada butir d) tentang
prioritas program dan kegiatan pembangunan serta masukan

penyempurnaan terhadap Renja PD provinsi;

b. Menetapkan daftar nama delegasi Forum PD provinsi untuk
mengikuti musrembang Provinsi (sebanyak 1-3 orang), dengan
memperhatikan keterwakilan perempuan.

3) Tahap Pasca Pelaksanaan Forum PD Provinsi :

1. Menyusun berita acara;

2. Menyusun pemutakhiran rancangan Renja PD provinsi;

3. Menyampaikan hasil pemutakhiran rancangan Renja PD provinsi
kepada Dispora Provinsi untuk kemudian disampaikan kepada komisi
pasangan kerja di DPRD provinsi paling lambat 3 (tiga) hari setelah
pelaksanaan Forum PD Provinsi.

Diharapkan dengan penyelanggaraan Forum PD diperoleh Output yang
diinginkan guna menunjang Pembengunan Olahraga dan Pemuda di Jawa Barat.
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Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku

Kepentingan Tahun 2021

Provinsi Jawa Barat

USULAN INDIKATOR
NO. PROGRAM LOKASI KINERJA ANGGARAN Catatan
1 2 3 4 5 6
Kp. Panggulan
Pembangunan |\ ¢ 14.885.100.000
Gedung .
Pengasinan RW
1 | Olahraga
. 04, Kecamatan
kecamatan di
Wilayah Barat Sawangan Kota
¥ Depok
Pembangunan Kavling
o & Pertamina RT 1.890.000.000
, Olahraga 01,RT03,RW | KOTA
88 | 04 Harjamukti | DEPOK
kecamatan di Cimangis
Wilayah Timur Depok - 61545
Pembangunan 13.044.910.000
Kelurahan
Gedung .
Pangkalan Jati
Olahraga
3 . Kecamatan
kecamatan di .
. Cinere Kota
Wilayah Depok
Tengah P
Pembangunan | JI. Lingkar
4 Gelanggang Cijoho 117.257.156.000
Olahraga Cirendang / JI.
Remaja Soekarno
Pembangunan Kecamatan
5 pANEUNAN | 1o ndirancan 15.000.000.000
Stadion Mini .
Kuningan
Pembangunan 30.000.000.000
6 GOR Remaja
dan Pemuda
Kreative
JI. Stadion KABUPATEN 15.000.000.000
i KUNINGAN
Pembuatan Egmgfjl?
7 Stadl(.)n Masud Stadion Masud
dan Lintasan .
e . Wisnu Saputra
Atletik Sintetis
Kabupaten
Kuningan
Pembangunan 60.000.000.000
Sirkuit dan Desa Trijaya
3 Otomotif Desa | Kecamatan
Trijaya Mandirancan
Kecamatan Kuningan

Mandirancan
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USULAN INDIKATOR
NO. PROGRAM LOKASI KINERJA ANGGARAN Catatan
1 2 3 4 5 6
Kabupaten
Kuningan
Pembangunan 5.000.000.000
GOR
EWANGGA JI. Stadion
kelurahan Kuningan
9 Windu Komplek GOR
Sengkahan Ewangga
Kecamatan Kabupaten
Kuningan Kuningan
Kabupaten
Kuningan
Pengadaan
Sound System 5.000.000.000
dan Laptop 32 Kecamatan
10 | untuk 32 di Kab.
Kecamatan di Kuningan
Kabupaten
Kuningan
Pembangunan | Desa 50.000.000.000
Bumi Nyangkoek
11 Perkemahan ( Kecamatan
Cut & Fill, Cicurug
Jalan, Parkir Kabupaten KABUPATEN
dan Drainase) | Sukabumi SUKABUMI
Pempanguna Palabuhan Ratu 253.000.000.000
Stadion Sepak
12 Kabupaten
Bola Palabuhan .
Sukabumi
Ratu
Revitalisasi 21.953.393.000
Stadion Mini
Cikarang Utara | Kecamata
13 | Kecamatan Cikarang Utara
Cikarang Utara | Kab. Bekasi
Kabupaten
Bekasi
Pembuatan KABUPATEN
Tribune BEKASI 6.954.200.000
Lapangan
Stadion Mini Kecamatan
14 | Cikarang Barat | Cikarang Barat
Kecamatan Kab. Bekasi
Cikarang Barat
Kabupaten
Bekasi
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USULAN INDIKATOR
NO. PROGRAM LOKASI KINERJA ANGGARAN Catatan
1 2 3 4 5 6
JI. A. YaniBekasi
Kelurahan 82.038.000.000
Pembangunan | Kayuringin Jaya
Gedung Kecamatan
15 | Olahraga Bekasi Selatan
Terpadu Kota Kota Bekasi
Bekasi (Samping
Stadion Patriot
Candrabhaga) KOTA BEKASI
Renovasi
Penataandan | Lapangan 1.000.000.000
Pengadaan Multiguna JI.
Sarana Lapangan
16
Pendukung Tengah
Gedung Margahayu
Pemuda Kota Kota Bekasi
Bekasi
Komplek
Rehabilitasi D(ZDZ:A 64.160.000.000
Stadion Kelurahan
WIRADADAHA .
17 Nagarawangi
Komplek Kecamatan
DADAHA Kota A
Tasikmalaya C|h|-deung Kota
Tasikmalaya
Komplek
Pembangunan | DADAHA 7.500.000.000
Sarana Kelurahan
18 | Olahraga Tinju | Nagarawangi
Komplek Kecamatan
Dadaha Cihideung Kota
Tasikmalaya
Pembangunan | Komplek COTA
Sarana DADAHA TASIKMALAY 11.900.000.000
Olahraga Kelurahan A
19 | Pentaque dan Nagarawangi
Panjat Tebing kecamatan
Komplek Cihideung Kota
Dadaha Tasikmalaya
Pembangunan
Sarana 2.500.000.000
Olahraga Arung | Kecamatan
20 | Jeram Kawalu Kota
Kecamatan Tasikmalaya
Kawalu Kota
Tasilmalaya
Pembangunan | Komplek
51 Sarana DADAHA 600.000.000
Olahraga Kelurahan
Panahan Nagarawangi
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USULAN INDIKATOR
NO. PROGRAM LOKASI KINERJA ANGGARAN Catatan
1 2 3 4 5 6
Komplek Kecamatan
Dadaha Kota Cihideung Kota
Tasikmalaya Tasikmalaya
Pembangunan -
22 | stadion Olah Desa Baribis Kec. 75.000.000.000
Cigasong
Raga (SOR) KABUPATEN
23 Pembangunan Desa Baribis Kec. | MAJALENGK
GOR Bola Besar | Cigasong A 80.582.214.000
24 Pembangunan Desa Baribis Kec.
GOR Bola Kecil Cigasong 54.985.819.000
Pembangunan N
25 | Sirkuit Road Desa Muktisari 25.000.000.000
Kec. Cipaku
Race
Pembangunan Kel. Linggasari
26 | Lanjutan Stadion | o -"8E 2.500.000.000
. Kec. Ciamis
Atletik
Pembangunan Kel. Ciamis K
27 | GOR Indoor Ciea}mlsamls ec. 25.000.000.000
Multi Cabor
Pembangunan
28 | Kolam Renang Kel. Sindangrasa 3.000.000.000
Prestasi KABUPATEN
Pembangunan CIAMIS
29 | GOR Sepak 3.000.000.000
Takraw
Revitalisasi
S:s::g Kwartir Il Jend. A. Yani 15.000.000.000
30 8 Kel. Kertasari
Gerakann Kec. Ciamis
Pramuka Kab. )
Ciamis
Pembangunan
31 Gelanggang Kel. Cigembor 10.000.000.000
Remaja Kab.
Ciamis
Revitalisasi JI. Sangkuriang
Stadion Kel. Padasuka 273.749.535.000
32 . . .
Sangkuriang Kec. Cimahi
Cimahi Tengah
Pengadaan
23 g::;":;ar;a Kel. Cibabat Kec. | KOTA >0.000.000.000
82 | Cimahi Utara CIMAHI
Masyarakat di
Kota Cimahi
Pembangunan
34 Lapangan Kel. Utama Kec. 15.000.000.000
Sepakbola di Cimahi Selatan
Kota Cimahi
Pembangunan Kel. Dayeuh KOTA
35 | SOR Stadion Luhur Kec. 20.000.000.000
SUKABUMI
Suryakencana Warudoyong
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USULAN INDIKATOR
NO. PROGRAM LOKASI KINERJA ANGGARAN Catatan
1 2 3 4 5 6
Pembangunan Desa Cipayung
36 | GOM Kec. Girang Kec. KABUPATEN 18.705.400.000
BOGOR
Megamendung Megamendung
Pembangunan
Wisma Atlet di . 35.000.000.000
Desa Langensari
37 | Kawasan Sport Kec. Langensari
Center Kota - -ang
E:Ei;rangunan KOTA
GOR Laga BANJAR 36.000.000.000
Tangkas pada Desa Langensari
38 .
Kawasan Sport Kec. Langensari
Center Kota
Banjar
Pembangunan
Lanjutan Kec. 17.484.847.283
39 -
Lapangan Kutawaringin
Tembak
Pembangunan Kec
40 | Lanjutan Driving o 11.088.101.747
Kutawaringin
Range
Perbaikan Jalan Kec
41 | Lingkungan SOR o 7.377.500.000
Kutawaringin
Jalak Harupat
42 Pemagaran SOR | Kec.
Jalak Harupat Kutawaringin 5.000.000.000
Pengadaan Kec
43 lg/:esc:: Informasi Kutawaringin KABUPATEN 15.000.000.000
g BANDUNG
Pembangunan
Sarana dan 2.500.000.000
Kec.
44 | Prasarana Kutawaringin
Rekreasi untuk 8
Generasi Muda
Gedung Kec
45 | Gelanggang o 94.224.348.549
Kutawaringin
Pemuda
Pembangunan &
Penataan Sarana 10.000.000.000
46 Prasarana Bumi | Jelekong
Perkemahan Gentong Ciparay
Gentong Kab.
Bandung
Pembangunan Kel
47 | Stadion Utama . . 21.501.243.128
Pasirkareumbi
Sepak Bola
48 Pembangunan Kel.
GOR Type A Pasirkareumbi KABUPATEN 69.462.000.000
Pembangunan Kel SUBANG
49 | Gedung Aquatic } . 14.910.298.000
Pasirkareumbi
Center
Rehab Gedung
>0 | ke Subang 750.000.000

48|Renja2022




Rencana Kerja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022

USULAN INDIKATOR
NO. PROGRAM LOKASI KINERJA ANGGARAN Catatan
1 2 3 4 5 6
Pembangunan .
51 | Gedung E:zapgzr;f;f:s 40.000.000.000
Olahraga (GOR) ) &
Pembangunan Desa Kertajaya
>2 GOR Bulutangkis | Kec. Padalarang gﬁzgtﬁEN 2.992.000.000
Pengadaan Alat
53 | dan Sarana DISPORAKab. | BARAT 3.000.000.000
Bandung Barat
Olahraga
54 Pembangunan Desa Kertajaya
GOR Basket Kec. Padalarang 2.992.000.000
Pembangunan Kec
55 | Venue Pa ;era oun KABUPATEN 9.878.647.600
Paralayang gerageung TASIKMALAY
Pembangunan A
26 Venue Gantole Kec. Sukaratu 7.709.447.300
Penataan
Lapangan Sepak | JI. Rancabango 500.000.000
57
Bola Tarogong Kaler
Rancabango
Pemagaran
58 Lapangan Olah JI. Merdeka 1.000.000.000
Raga Kerkop Tarogong Kidul
(SOR Merdeka) KABUPATEN
Pembaneunan JI. Merdeka GARUT
§ . Komplek SOR 2.000.000.000
59 | Lapang Tenis o .
Adiwijaya Ciateul
Outdoor
Garut
Pernbaneunan JI. Merdeka
& Komplek SOR 2.000.000.000
60 | Lapang Volley o .
Adiwijaya Ciateul
Ball
Garut
61 Pembangunan Kel. Watubelah KABUPATEN
GOR Madya Kec. Sumber CIREBON 15.000.000.000
Penataan GOR
62 | rajimalela Kel. Kota Kulon 1.500.000.000
Pembangunan
Sarana Olahraga | <& Kota Kulon 5.000.000.000
63 Penataan Sport Kec. Sumedang
A P Selatan KABUPATEN
SUMEDANG
Penataan
64 | Stadion Ahmad 15.000.000.000
Yani
65 Penataan
Pacuan Kuda 5.000.000.000
Pembangunan
66 | Gedung Anggar | K@rawans Barat 10.000.000.000
67 Pembangunan
Gedung IPSI KABUPATEN 5.000.000.000
63 Rehab Gedung KARAWANG
KNPI 477.679.000
69 Pembangunan
Gedung PPI 194.875.000
70 | Pembangunan Gede Bage KOTA
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NO.

USULAN
PROGRAM

LOKASI

INDIKATOR
KINERJA

ANGGARAN

Catatan

2

4

5

Graha Pemuda

BANDUNG

71

Pembangunan
Gedung Olah
Raga Beladiri

JI. Lodaya Kec.
Lengkong

30.000.000.000

30.000.000.000

72

Pembangunan
Sirkuit Road
Race Cilaku

Desa Sirnagalih
Kec. Cilaku

73

Pembangunan
Gedung Serba
Guna Badak
Putih & Komplek
Stadion Badak
Putih

KABUPATEN
CIANJUR
JI. Slamet Riyadi

27.205.157.000

30.000.000.000

74

Pembangunan
Sarana Olahraga
(GOR Desa)

Desa Cimerak

75

Pembangunan
Sarana
Prasarana
Lapang Olah
Raga

Desa Pasirgeulis

76

Pembangunan
Lapang Sepak
Bola

Dusun
Kedungwuluh

77

Peningkatan
Fasilitas
Olahraga/Lapang
Desa

Desa Sidamulih

78

Pembangunan
Lapang Olah
Raga

Desa Ciliang
Dusun Ciliang

79

Peningkatan
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Olahraga

KABUPATEN
Desa Cintakarya PANGANDAR
Dusun Cikubang | AN

80

Pembangunan
Sarana
Prasarana
Lapang Sepak
bola

Desa
Karangjaladi

81

Pembangunan
Gedung
Olahraga
(Indoor)

SMPN 1 Parigi

82

Peningkatan
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Lapang Olahraga
Desa

Desa Parigi

83

Pembangunan
Sarana dan

Desa
Karangbenda

1.000.000.000

500.000.000

50.000.000

200.000.000

1.000.000.000

900.000.000

200.000.000

3.000.000.000

500.000.000

150.000.000
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NO.

USULAN
PROGRAM

LOKASI

INDIKATOR
KINERJA

ANGGARAN

Catatan

2

4

Prasarana
Olahraga

84

Peningkatan
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana Olah
Raga (Lapang
Desa)

Desa Bojong

85

Pembangunan
GOR Serba Guna
"Kersaningratu"
Desa Kersaratu

Desa Kersaratu

250.000.000

750.000.000

86

Pembangunan
Gedung Gelora
Muda

JI. Purnawarman
Sindang Kasih

87

Penyediaan
Pengembangan
dan
Pemeliharaan
Sarana dan
Prasarana
Olahraga
Rekreasi

JI. Raya
Bungursari

KABUPATEN
PURWAKART
A

10.000.000.000

5.000.000.000

TOTAL

2.060.453.871.607
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BAB Il
TUJUAN, SASARAN

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2009 tentang
Kepemudaan, pembangunan kepemudaan bertujuan untuk terwujudnya pemuda yang
beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, berakhlak mulia, sehat,
cerdas, kreatif, inovatif, mandiri, demokratis, bertanggungjawab, berdaya saing, serta
memiliki  jiwa kepemimpinan,kewirausahaan, kepeloporan, dan kebangsaan
berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945 dalam kerangka Negara Kesatuan Republik Indonesia (Pasal 3).
Pembangunan kepemudaan dilaksanakan dalam bentuk pelayanan kepemudaan, yang
berfungsi melaksanakan penyadaran, pemberdayaan,dan pengembangan potensi
kepemimpinan, kewirausahaan, serta kepeloporan pemuda dalam segala aspek
kehidupan bermasyarakat, berbangsa, dan bernegara. Pelayanan kepemudaan
diarahkan untuk, pertama menumbuhkan patriotisme, dinamika, budaya prestasi, dan
semangat profesionalitas; dan kedua meningkatkan partisipasi dan peran aktif pemuda
dalam membangun dirinya, masyarakat, bangsa, dan negara. Sementara itu, tujuan
pembangunan keolahragaan sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 3 Tahun
2005 tentang Sistem Keolahragaan Nasional adalah memelihara dan meningkatkan
kesehatan dan kebugaran, prestasi, kualitas manusia, menanamkan nilai moral
dan akhlak mulia, sportivitas, disiplin, mempererat dan membina persatuan dan
kesatuan bangsa, memperkukuh ketahanan nasional, serta mengangkat harkat,
martabat, dan kehormatan bangsa (Pasal 4). Pembangunan keolahragaan
dilaksanakan melalui: (a) penyelenggaraan olahraga pendidikan, olahraga rekreasi, dan
olahraga prestasi; (b) pembinaan dan pengembangan olahraga; (c) penyelenggaraan
kejuaraan olahraga; (d) pembinaan dan pengembangan pelaku olahraga; (e)
pembinaan, pengembangan, dan pengawasan olahraga profesional; (f) peningkatan
kualitas dan kuantitas prasarana dan sarana olahraga; (g) pendanaan keolahragaan;
(h) pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi keolahragaan; (i) peran serta
masyarakat dalam kegiatan keolahragaan; (j) pengembangan kerja sama dan informasi
keolahragaan; (k) pembinaan dan pengembangan industri olahraga; ()]
penyelenggaraan akreditasi dan sertifikasi; (m) pencegahan dan pengawasan
terhadap doping; (n) pemberian penghargaan; (0) pelaksanaan pengawasan; dan
(p)evaluasi nasional terhadap pencapaian standar nasional keolahragaan.

Dalam rangka mencapai tujuan pembangunan kepemudaan dan keolahragaan
nasional sebagaimana diamanatkan oleh Undang-Undang tersebut di atas, maka pada
periode tahun 2010-2018 telah ditetapkan prioritas nasional sebagai berikut. Sesuai
dengan prioritas nasional kepemudaan dan keolahragaan merupakan bagian dari (a)
Prioritas Nasional Ke-11 yaitu: Kebudayaan, Kreativitas, dan Inovasi Teknologi; (b)
Prioritas Nasional Lainnya Bidang Kesejahteraan Rakyat. Pada Prioritas Nasional Ke-
11 antara lain diamanatkan dalam substansi inti, yaitu pengembangan penguasaan
teknologi dan kreativitas pemuda.

Sementara itu pada Prioritas Nasional Lainnya Bidang Kesejahteraan Rakyat
antara lain diamanatkan: (a) Pencapaian posisi papan atas pada South East Asia
(SEA) Games pada tahun 2022; (b) peningkatan perolehan medali di Asian Games
pada tahun 2022, dan Olimpiade tahun 2024; (c) Peningkatan character building
melalui gerakan, revitalisasi dan konsolidasi gerakan kepemudaan; dan (d) Revitalisasi
gerakan pramuka. Prioritas Nasional yang terkait dengan bidang kepemudaan dan
keolahragaan tersebut di atas telah dijabarkan dalam Buku Il RPJMN 2020- 2024
khususnya pada Bab 2: Sosial Budaya dan Kehidupan Beragama, sebagai berikut.
Pembangunan kepemudaan dan keolahragaan diprioritaskan pada peningkatan
partisipasi pemuda, budaya dan prestasi olahraga, yang dilakukan melalui 2 (dua)
fokus prioritas. Pertama, peningkatan partisipasi dan peran aktif pemuda dalam
berbagai bidang pembangunan melalui: (&) peningkatan character building, revitalisasi,
dan konsolidasi gerakan kepemudaan; (b) revitalisasi gerakan pramuka; (c)
pengembangan penguasaan teknologi, jiwa kewirausahaan, dan kreativitas pemuda;
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(d) peningkatan wawasan pemuda; (e) peningkatan potensi, kapasitas dan kompetensi,
kreatifitas dan kualitas, serta kepedulian pemuda; (f) perluasan kesempatan
memperoleh dan meningkatkan pendidikan, pelatihan, pemagangan,
pembimbingan, dan pendampingan dalam rangka pengembangan potensi diri
pemuda; (g) penyiapan kader pemuda, sesuai “karakteristik pemuda yang memiliki
semangat kejuangan, kesukarelaan, tanggung jawab, an ksatria serta memiliki sikap
kritis, idealis, inovatif, progresif, dinamis, reformis dan futuristik tanpa meninggalkan
akar budaya bangsa Indonesia yang tercermin dalam kebhinnekatunggalikaan”; dan (e)
peningkatan dan perluasan memperoleh peluang kerja sesuai kompetensi dan
keahlian yang dimiliki. Sebagaimana tercantum dalam Buku | RPJMN 2020-2024,
pembangunan edua, peningkatan budaya dan prestasi olahraga di tingkat regional dan
internasional, melalui: (a) peningkatan prestasi pada SEA Games tahun 2011; (b)
peningkatan perolehan medali pada Asian Games tahun 2018 dan Olimpiade tahun
2022; (c) pembinaan dan pengembangan olahraga pendidikan, olahraga rekreasi,
olahraga prestasi, olahraga penyandang cacat, olahraga profesional dan amatir,
serta industri olahraga; (d) pemberdayaan induk organisasi cabang olahraga dan
sentra-sentra pembinaan olahraga; (e) pembibitan dan pembinaan atlet
berprestasi termasuk pemberian penghargaan; (f) peningkatan kualitas tenaga
keolahragaan dan pembina olahraga; (g) fasilitasi keikutsertaan serta penyelenggaraan
kompetisi olahraga di tingkat daerah, nasional, dan internasional; (h) pengembangan
standar nasional keolahragaan, pedoman pelaksanaan akreditasi dan sertifikasi
keolahragaan, iptek dan kesehatan olahraga; dan (i) peningkatan informasi,
kerjasama, kemitraan, dan peran serta masyarakat. Selain itu fokus prioritas
pembangunan kepemudaan dan keolahragaan di atas didukung oleh: (1) peningkatan
kualitas manajemen dan pembiayaan kepemudaan dan keolahragaan; (2) sistem
informasi dan pelayanan publik; (3) peningkatan koordinasi, kerjasama, dan kemitraan
lintas bidang, lintas sektor, lintas program, lintas pelaku, dan lintas
kementerian/lembaga (terutama dibidang kebudayaan, pariwisata, pendidikan, agama,
sosial, kerja sama luar negeri, pemberdayaan perempuan, pertahanan,
keamanan, pertanian, perikanan, kelautan, kehutanan, perdagangan, perindustrian,
kesehatan, tenaga kerja, koperasi, usaha kecil dan menengah, lingkungan hidup,
serta pemerintahan daerah) dengan memperhatikan kesetaraan gender dan
pembangunan yang berkelanjutan.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja PD
Tujuan dan Sasaran utama pembangunan olahraga dan pemuda melalui Dinas
Pemuda dan Olahraga di Jawa Barat dapat diuraikan sebagai berikut :
Tujuan penyelenggaraan pelayanan tata kelola pemerintahan dan pembangunan
oleh Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jawa Barat adalah :
1. Meningkatkan peran pemuda dalam pembangunan, dengan
indikator Angka Partisipasi dan Kepemimpinan Pemuda
2. Terwujudnya partisipasi Masyarakat Berolahraga dan Prestasi
Olahraga Jawa Barat di Tingkat Nasional, dengan indikator :
< Angka Partisipasi Masyarakat Berolahraga (APMO)
« Peringkat Jawa Barat pada Multievent Nasional :
b. PON
PEPARNAS
POPNAS
POPWILNAS
PEPARPENAS

~® oo

Sementara sasaran dari penyelenggaraan pelayanan tata kelola pemerintahan dan
pembangunan oleh Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jawa Barat adalah :
1. Meningkatnya Partisipasi Masyarakat Berolahraga dan Prestasi
Olahraga Berkebutuhan Khusus, dengan indikator :
« Angka Partisipasi Masyarakat Berolahraga (APMO)
« Peringkat Jawa Barat pada Multievent Berkebutuhan Khusus
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Nasional : PEPARPENAS.
2. Prestasi Olahraga Jawa Barat di Tingkat Nasional, dengan

indikator :
« Peringkat Jawa Barat pada Multievent Nasional :
POPNAS
POPWILNAS
3. Terpenuhinya dukungan manajemen perkantoran, dengan
indikator :

« Tingkat pemenuhan dukungan manajemen perkantoran

BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Dalam rangka untuk menjalankan tugas pokok dan fungsi Dispora Provinsi Jawa
Barat, tahun 2022 akan melaksanakan program dan kegiatan yang akan dijalankan oleh
bidang-bidang di Dispora Provinsi Jawa Barat. Penyusunan program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan tidak terlepas dari Visi dan Misi Pemerintah Provinsi Jawa Barat yang tertuang
pada RPIJMD Tahun 2018 - 2025.

Berdasarkan telaahan terhadap program/kegiatan pada Dispora Provinsi
Jawa Barat tahun 2018, serta memperhatikan indikator kinerja utama Kepala
Dispora berdasarkan pohon kinerja yang tercantum di dalam Renstra Dispora Tahun
2018-2025, maka diperoleh rumusan yang terdiri dari 3 program, 8 kegiatan serta 56
Sub Kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Dispora Provinsi Jawa Barat pada Tahun
2021 dengan lokasi sebagian besar kegiatan berada di Kabupaten/Kota di Jawa
Barat dengan total kebutuhan dana sebesar Rp. 117.399.764.466,00 seperti
disajikan pada Tabel 3.1.

Dari 3 program, 8 kegiatan serta 56 Sub Kegiatan yang dirumuskan pada
rancangan awal RKPD Tahun 2022 telah dilakukan penelaahan baik nama judul
maupun alokasi anggaran. Perubahan nama judul kegiatan dilakukan dengan
mempertimbangkan kaidah bahasa yang benar, dengan tidak merubah arti dan
makna dari substansi kegiatan yang ada di rancangan awal RKP, serta
mempertimbangkan perumusan judul dan subtansi keuangan seperti yang ditetapkan
dalam Permendagri No. 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah.
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Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022 dan Prakiraan Maju Tahun 2023 Provinsi Jawa Barat

Nama Perangkat Daerah : Dinas Pemuda dan Olahraga

Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2022

Lokasi

Target Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana

Tahun

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/ Pagu
Indikatif
Indikatif

-5

-6

-9

-10

URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG KEPEMUDAAN
DAN OLAHRAGA

PROGRAM
PENGEMBANGAN
KAPASITAS DAYA
SAING KEPEMUDAAN

Angka Partisipasi dan
Kepemimpinan Pemuda

46.67 poin

2,6

Penyadaran,
Pemberdayaan, dan
Pengembangan
Pemuda dan
Kepemudaan
Kewenangan Provinsi

Jumlah pemuda yang
dibina untuk
Pemberdayaan, dan
Pengembangan Pemuda
dan Kepemudaan

4782 Orang

16.745.113.949

5130

17.378.858.024

Jumlah pemberian
penghargaan kepada
insan kepemudaan dan
kepramukaan sesuai
dengan katagori

5 Katagori

605.000.000

665.500.000

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Penyelenggaraan
Peningkatan  Kapasitas
Daya Saing Pemuda
Pelopor Provinsi

Jumlah pemuda yang
berpartisipasi dalam Jabar
Future Leader/JFL, Jabar
Innovationn Fellowship/JIF
dan Youth Innovation
Summit

6.250 Orang

2.000.000.000

622

2.952.157.201

Jumlah Pemuda yang
mendapat Pelatihan
pengembangan
kepemimpinan dan
kepeoporan Pemuda

182 Orang

325

1.118.040.000

Penyelenggaraan Seleksi
dan Pelatihan Pasukan
Pengibar Bendera

Jumlah Peserta pemusatan
latihan Paskibraka tingkat
Jawa Barat

54 Orang

3.188.914.053

54

1.639.792.000
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2022

Lokasi

Target Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana

Tahun

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/ Pagu
Indikatif
Indikatif

-3

-5

-6

-9

-10

Tingkat Partisipasi
Pemuda dalam Kegiatan
Ekonomi Mandiri

7.5

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Penyelenggaraan

Peningkatan Kapasitas
Daya Saing Wirausaha
Muda Provinsi

Jumlah Pemuda yang
mendapat Pelatihan
kewirausahaan

750 Orang

4.000.000.000

750

2.249.390.000

Jumlah Pemuda yang
mendapat bantuan
kewirausahaan

30 Orang

30

900.000.000

Tingkat Partisipasi
Pemuda dalam organisasi
kepemudaann dan
organisasi
kemasyarakatan

17.8

20

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Penyelenggaraan
Peningkatan Kapasitas
Daya Saing Pemuda
Kader Provinsi

Jumlah Pemuda yang
mendapat Pelatihan
pengembangan kader,
kepedulian,
kesukarelawanan Pemuda

250 Orang

2.300.000.000

140

598.950.000

Jumlah pemuda yang
mendapat pembinaan
mental spiritual dan ideologi

250 Orang

130

1.730.300.000

Jumlah Pemuda yang dibina
melalui marching band
Jawa Barat

112 Orang

1065

4.087.049.670

Persentase sarana dan
prasarana kepemudaan
dalam kondisi baik

100

100
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2022

Lokasi

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Target Capaian
Kinerja

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana
Tahun

Kebutuhan
Dana/ Pagu
Indikatif
Indikatif

Target
Capaian
Kinerja

-3

-5 -6

-9 -10

Penyediaan Sarana dan
Prasarana Kepemudaan
Provinsi

Jumlah Dokumen Kegiatan
Monitoring Evaluasi dan
Fasilitasi Pengembangan
dan Pembangunan Sarana
dan Prasarana
Kepemudaan
Kabupaten/Kota di Jawa
Barat

1| Dokumen 500.000.000

133.100.000

Jumlah Dokumen Evaluasi
dan Verifikasi Permohonan
Bantuan Keuangan dan
Hibah Sarana Prasarana di
Jawa Barat

1 Dokumen

266.200.000

Pemberian Penghargaan
kepada Pemuda dan
Organisasi Pemuda Provinsi
yang Berprestasi

Jumlah Katagori Pemberian
Penghargaan Bagi Insan
Kepemudaan dan
Kepramukaan Tingkat Jawa
Barat

5 Katagori 500.000.000

665.500.000

Pemberdayaan dan
Pengembangan
Organisasi
Kepemudaan Tingkat

Daerah Provinsi

Peningkatan Kapasitas
Organisasi Kepemudaan
Provinsi

Jumlah anggota Organisasi
Kepemudaan yang mendpat
pelatihan manajemen
organisasi kepemudaan

450 Orang 8.000.000.000

1 2.034.597.165

Jumlah anggota organisasi
yang mendapat pelatihan
anti narkoba

280 Orang

1 1.588.712.165

URUSAN
PEMERINTAHAN
BIDANG KEPEMUDAAN
DAN OLAHRAGA

PROGRAM
PENGEMBANGAN
DAYA SAING
KEOLAHRAGAAN
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Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun
. . . . Indikator Kinerja Sumber | Catatan
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Program/Kegiatan Dana Penting .
T . Kebutuhan Target Kebutuhan
Lokasi arget Capaian Dana/Pagu Capaian Dana/ Pagu
Kinerja o e Indikatif
Indikatif Kinerja Indikati
ndikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Persentase medali emas
yang diperoleh dalam
Event Nasional:
a. POPNAS 12 Persen
b. POPWILNAS Persen 12
Pembinaan dan Jumlah Atlet Pelajar Yang Orang
Pengembangan Terbina
Olahraga Pendidikan
pada Jenjang 807 11.735.013.227 888 | 13000.014.549
Pendidikan  yang
Menjadi Kewenangan
Daerah Provinsi
Jumlah Sarana SPOrT Paket
Jabar Arcamanik yang L 87.627.000.000 L 45.923.782.564
Terbangun
Koordinasi, Sinkronisasi
dan Pelaksanaan
Pembentukan dan
pengembangan Pusat
Pembinaan dan Pelatihan Jumlah atlit dalam seleksi
Olahraga serta Sekolah | Calon atlit PPLP 180 Orang 7.300.000.000 180 8.500.000.000
Olahraga yang
diselenggarakan oleh
masyarakat dan dunia
usaha
Jumlah Cabang Olahraga
dalam Uji Tanding atlit 7 Cabor 7
PPLP
Jumlah Cabang Olahraga
pada Kejurnas PPLP 5 Orang 5
Jumlah Atlit yang dibina
pada Pusat Pendidikan 169 Orang 169
Latihan Atlit Pelajar (PPLP)
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2022

Lokasi

Target Capaian

Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana
Tahun

Kebutuhan
Dana/ Pagu
Indikatif
Indikatif

Target
Capaian
Kinerja

-5

-6

-9 -10

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Pelaksanaan
Pemberdayaan
Perkumpulan Olahraga
dan Penyelenggaraan
Kompetisi Oleh

Satuan Pendidikan
Menengah dan Khusus

Jumlah Peserta Invitasi
Olahraga Tradisional Bagi
PelajarTingkat Jawa Barat

330

Orang

2.607.059.571

3.607.059571

Jumlah Dokumen Kegiatan
Monitoring Evaluasi dan
Fasilitasi Pengembangan
dan Pembangunan Sarana
dan Prasarana
Kepemudaan
Kabupaten/Kota di Jawa
Barat

Dokumen

Jumlah Peserta Pengiriman
Kontingen Jawa Barat pada
pekan Olahraga Tradisional
Tingkat Nasional

50

Orang

Jumlah Peserta Pospedawil
Tingkat Jawa Barat

3105

Orang

Jumlah Peserta Festival
Pencak silat Tk. Jawa Barat;
Jumlah Peserta Event
olahraga Tradisional,
Berkebutuhan Khusus dan
Rekreasi

330

Orang

Persentase penyediaan
sarana olahraga kawasan
sport Jabar

100

Persen

100
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2022

Lokasi

Target Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana

Tahun

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/ Pagu
Indikatif
Indikatif

-3

-5

-6

-9

-10

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Pelaksanaan
Penyediaan Sarana
dan Prasarana
Olahraga Provinsi

Jumlah Dokumen Kegiatan
Monitoring Evaluasi Sarana
dan Prasarana
Keolahragaan
Kabupaten/Kota di Jawa
Barat

1 Dokumen

32.037.055.607

32.037.055.607

Jumlah pembangunan
Wisma atlit, Graha Iptek dan
SKO Sekolah Kejuruan
Olahraga

1 Paket

Persentase event
olahraga Prestasi yang
diselenggarakan dan
diikuti

100 Persen

100

Persentase peningkatan
partisipasi masyarakat
berolahraga

10 Persen

10

Persentase medali emas
yang diperoleh dalam
Event Nasional
PEPARPENAS

100 Persen

100

Persentase event
olahraga Tradisional,
Berkebutuhan khusus dan
Rekreasi yang
diselenggarakan dan
diikuti

100 Persen

100

Penyelenggaraan
Kejuaraan Olahraga

Jumlah Cabang Olahraga
Prestasi yang
diselenggarakan dalam
upaya peningkatan prestasi
olahraga Jawa Barat

12 Cabor

7.139.000.000

12

7.852.900.000

Jumlah Cabang Olahraga
Jawa Barat pada
PEPARPENAS yang
terkirim

6 Cabor

433.671.623

1.310.134.740
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Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun
. . . . Indikator Kinerja Sumber | Catatan
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Program/Kegiatan Dana Penting
Kebutuhan
. Kebutuhan Target
. Target Capaian ) Dana/ Pagu
Lokasi S Dana/Pagu Capaian oo
Kinerja o e Indikatif
Indikatif Kinerja oo
Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Penyelenggaraan
Kejuaraan Olahraga Multi J;?;aheﬁagz ?\g 2:2{;296\ 6 Cabor 1
Event dan Single Event pada penyelenggara: 4.356.659.682 2.262.700.000
Tingkat Provinsi olahraga tingkat senior
Event Jawa Barat melalui
Jabar Internasional 2500 Peserta 1 2 262.700.000
Marathon
Pe_nyelenggaraan Jumlah Cabang Olahraga
Kejuaraan  Pekan ada PEPARPENAS yan
Paralimpik Provinsi, dan giikuti yang 6 Cabor 11.962.933.694 405
Pekan Paralimpik Pelajar
Provinsi
Partisipasi dan
Keikutsertaan dalam . S
Jumlah atlit yang dikirim
Ezjnuy;':;r?%:gfn”“ﬂulti pada POPWILNAS 165 Orang 8.800.000.000
Event dan Single Event
Jumlah Peserta Persiapan
Pengiriman Kontingen 320 Orang 350
JABAR pada POPWILNAS 1.380.000.000
Pembinaan dan
Pengembangan
Olahraga Prestasi
Seleksi Atlet Daerah
gzg]r:iatan mLII_atlhan Jumlah Peserta Pelatihan
Pengetéhuan dan Teknologi bagi Pembi_na/PeIatih 228 Orang
Keolahragaan (Sport Olahraga di Pondok 3.915.339.020
Science)g P Pesantren se-Jawa Barat
Jumlah Peserta
Sertifikasi/Akreditasi
Tenaga Olahraga 116 Orang 140
Tradisional Berkebutuhan 3.220.000.000
Khusus dan Rekreasi
Jumlah Peserta
Peningkatan Pengetahuan 110 Orang
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2022

Lokasi

Target Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana

Tahun

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/ Pagu
Indikatif
Indikatif

-3

-5

-6

-9

-10

serta Keterampilan Tenaga
Sarjana Pendamping
Penggerak Pembangunan
Olahraga (SP30R)

Jumlah Peserta
Pengerahan Sarjana
Pendamping Penggerak
Pembangunan Olahraga
(SP30OR)

110 Orang

Jumlah Peserta Pelatihan
bagi Pembina/Pelatih
Olahraga Tradisional se-
Jawa Barat

112 Orang

Jumlah Peserta Kegiatan
Minggu Bergerak (Gurak)
Oleh Sarjana Pendamping
Penggerak Pembangunan
Olahraga (SP30R)

29205 Orang

Persentase Tenaga
Olahraga Prestasi binaan
yang memiliki Sertifikat

20 Persen

20

Persentase tenaga
olahraga Tradisional,
Berkebutuhan khusus dan
Rekreasi binaan yang
bersertifikat

10 Persen

10

Persentase pemberian
pengahragaan bagi insan
olahrga yang berprestasi
di tingkat nasional

100 Persen

100

Pemberian Penghargaan
Olahraga Provinsi

Jumlah Penerima Pemberian
Penghargaan Bagi Insan Olahraga Jawa
Barat pada Sea Games dan Asean
Paragames, Olimpiade dan Multi Event
Internasional lainnya

835 Orang

193.295.403.255

225

5.057.800.000
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Kode

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2022

Lokasi

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Target Capaian
Kinerja

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana

Tahun

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/ Pagu
Indikatif
Indikatif

-3

-5 -6

-9

-10

Jumlah Penerima Pemberian
Penghargaan Bagi Insan Olahraga Jawa
Barat pada PON, POPNAS, POPWILNAS,
PEPAPERNAS dan Multi Event Nasional
lainnya.

290 Orang

200

4.727.952.353

Jumlah Penerima Pemberian
Penghargaan Bagi Insan Olahraga Tingkat
Jawa Barat pada HAORNAS

40 Orang

40

3.993.000.000

KESEKRETARIATAN

Tingkat Pemenuhan
Sarana dan Prasarana
Kerja Dinas Pemuda dan
Olahraga

100 Persen

PROGRAM DAN
KEGIATAN PADA
SETIAP PERANGKAT
DAERAH

Persentase ASN yang
memiliki kesesuaian
kompetensi di Dinas
Pemuda dan Olahraga

100 Persen

Persentase Unit Kerja
yang mendapatkan
pelayanan administrasi
Perkantoran di Dinas
Pemuda dan Olahraga

100 Persen

Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen Perencanaan, Laporan
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
yang berkualitas

Dokumen
23

23

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah yang disusun

17 Dokumen 740,669,105

55.000.000

Koordinasi dan

Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Kinerja
Perangkat Daerah yang
tersusun

31 Dokumen 705,291,881

55.000.000

Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan Administrasi Keuangan
yang tepat waktu

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah ASN yang disediakan Gaji dan
Tunjangan

11 Dokumen

33,092,068,389

11
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Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun
. . . . Indikator Kinerja Sumber | Catatan
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan . .
9 9 9 9 Program/Kegiatan Dana Penting Kebutuhan
. Kebutuhan Target
. Target Capaian 9 Dana/ Pagu
Lokasi S Dana/Pagu Capaian oo
Kinerja Indikatif Kineria Indikatif
) Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Jumlah Laporan Keuangan yang tersusun
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 10518251000
. . Jumlah waktu pelaksanaan administrasi

Administrasi Umum umum yang akuntabel 12 Bulan 12

Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Unit Penyediaan Komponen
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor :(nasr':?;arm Listrik/Penerangan Bangunan 12 Bulan 431,019,000 12 55.000.000
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Unit Penyediaan Peralatan dan
Kantor Perlengkapan Kantor 12 Bulan 47179567423 12 1.650.000.000
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Unit Penyediaan Barang Cetakan
Penggandaan dan Penggandaan 12 Bulan 326,002,494 12

- . Jumlah Waktu Penyediaan Fasilitasi

Fasilitasi Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu 12 Bulan 584,963,250 12 825.000.000
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Waktu Penyelenggaraan Rapat
dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD 124 Orang 1,041,420,090 124 687.500.000

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Jumlah Waktu Penyediaan Jasa

Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 12 Bulan 12

" Jumlah Waktu Penyediaan Jasa Surat

Penyediaan Jasa Surat Menyurat Menyurat 12 Bulan 43,575,000 12
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Jumlah Waktu Penyediaan Jasa .
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 12 unit 1,711,410,134 12 82.500.000
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah tenaga kebershan, pengamanan
Kantor dan tenaga teknis lainnya 12 Bulan 8,394,816,275 12

Pemeliharaan Barang Milik Daerah

Penunjang Urusan Pemerintahan 12 Bulan 12

Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan " -
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jumiah pemeliharaan mobil jabatan 12 Bulan 172,283,100 12 165.000.000
Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Unit Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak
Kendaraan Dinas Operasional atau dan Perizinan Kendaraan Dinas 12 Bulan 581,327,850 12 165.000.000
Lapangan Operasional atau Lapangan
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Rencana Tahun 2022

Prakiraan Maju Rencana

Tahun
. . ) B Indikator Kinerja Sumber | Catatan
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan : :
9 9 9 9 Program/Kegiatan Dana Penting
Kebutuhan
. Kebutuhan Target
. Target Capaian ) Dana/ Pagu
Lokasi S Dana/Pagu Capaian oo
Kinerja Indikatif Kineria Indikatif
) Indikatif
-1 -2 -3 -4 -5 -6 7 -8 -9 -10
" . Jumlah Bulan Penyediaan Jasa Perbaikan

Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya Peralatan Kerja 12 Bulan 214,217,489 12
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Unit Pemeliharaan/Rehabilitasi
Kantor dan Bangunan Lainnya Gedung Kantor dannBangunan Lainnya 12 Bulan 1,621,244,184 12 165.000.000
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Jumlah pemeliharaan gedung kantor 12 Bulan 12 495.000.000
Lainnya 829,865,141

Administrasi Jumlah pegawai yang dalam

Kepegawaian peningkatan disiplin dan kapasitas 124 124

Peran g kat Daerah sumber daya aparatur
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Jumlah pegawai dalam pelaksanaan

Diklat, Kursus Singkat dan Bimtek 40 Ol’ang 187.322.700
Aparatur
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Pemuda dan Olahraga Jawa Barat tahun 2022 merupakan
dokumen perencanaan untuk periode satu (1) tahun yang menjadi acuan bagi seluruh
unit kerja di jajaran Dinas Pemuda dan Olahraga Provinsi Jawa Barat dalam rangka
penyiapan rancangan program kegiatan, baik program dari APBD maupun dari APBN.

Rencana Kerja ini disusun mengacu kepada Rencana Strategis Dinas Pemuda dan
Olahraga Provinsi Jawa Barat serta pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
yang memuat Kebijakan Program dan Kegiatan tahun 2022.

Demi mewujudkan terlaksananya kegiatan-kegiatan tersebut, serta untuk
mewujudkan sinergitas kinerja pembangunan semua pihak yang terkait, maka
ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai berikut :

1. Seluruh aparatur di lingkungan Dispora Provinsi Jawa Barat

berkewajiban untuk melaksanakan program-program dan kegiatan- kegiatan
yang telah ditetapkan dalam Renja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022
secara efektif dan efisien;

2. Renja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022 sebagai langkah awal dalam
penyusunan anggaran Tahun 2022, dimana Renja Dispora Provinsi Jawa
Barat Tahun 2022 dijabarkan lebih lanjut dalam dokumen pelaksanaan
anggaran;

3. Untuk menjamin konsistensi, sinergitas, harmonisasi, integrasi, efektivitas,
dan efisiensi pelaksanaan program dan kegiatan, Dispora wajib melakukan
pengawasan dan pengendalian pelaksanaan Renja Provinsi Jawa Barat Tahun
2021, sesuai dengan tugas pokok dan fungsi masing-masing, melakukan
koreksi yang diperlukan serta melaporkan hasilnya setiap 3 (tiga) bulan
secara berkala. Dispora wajib melakukan evaluasi kinerja pelaksanaan Renja
Provinsi Jawa Barat Tahun 2019. Hasil evaluasi dilaporkan lebih lanjut kepada
Gubernur melalui Badan Perencanaan dan Pembangunan Daerah Provinsi
Jawa Barat;

4. Tata cara penyusunan Renja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022
mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata  Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah serta Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun 2009
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Provinsi Jawa Barat;

5. Renja Dispora Provinsi Jawa Barat Tahun 2022 berlaku sejak tanggal
ditetapkan, adapun langkah-langkah persiapan dimulai sejak tanggal
ditetapkan hingga pelaksanaannya perlu terus dilakukan dengan
memperhatikan dan menerapkan prinsip-prinsip koordinasi, sinkronisasi,
sinergitas, harmonisasi, efektivitas dan efesiensi dalam penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan.
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